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| Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenléség Elémozditasardl szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrol szol6 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Mo6dszertani itmutato6 a helyi
esélyegyenléségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva, Erdételek K6zség Onkormanyzata Esélyegyenl8ségi
Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az énkorményzat fenntartisaban 1évé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Erdételek Heves megye dél-keleti részén, a Hevesi sikon, Hevestdl 12 km-re, a megyeszékhely
Egertdl

34 km-re fekvo telepiilés. Tertilete: 4491 ha.

Elsd irasos emlitése 1215-ben torténik Erdev névalakban, A pdapai tizedjegyzék felsorolasaban
Erdotelek plébanidjat Egyhéazaserdotelek, Kapolnaserdotelek, majd 1473-tol Erddtelek néven
emliti. A falu és Hanyi a torok hodoltsag idején a gyakori jarvanyok, foként a kolera és a pestis
pusztitasa kovetkeztében tobbszor elnéptelenedik, s Erdotelek csak 1464-ben kezd felépiilni. A
XVI. szdzad végén Also- és Felsderdotelek nevl falurészekre kiiloniil. A XVII. szdzad kdzepén
ujra elnéptelenedik, majd 1765 utan Erdotelek a dézsmadsszeirdsokban mar, mint kuridlis falu
szerepel.

A falu 1950-ig nagykozség, 1950-1990-ig 6nalld tanacsu kozség, ettdl kezdve pedig fiiggetlen
polgarmester és dnkormanyzati képviselo-testiilet irdnyitja a falu életét.

2015-ben programsorozattal innepeltiik a telepiilés 800 éves fennallasat.

A kozség fekvése kedvezd. J6 megkozelithetdségét az autopalya lehajtdjanak 5 km-es tavolsaga,
rendszeres helykozi autdobuszjaratok és a vasuti kozlekedés biztositja.

Természetfoldrajzi adottsagait tekintve sik vidék, természetes vizekben szegény, erddsiiltsége
alacsony szazaléku.

F6 vonzerejét az arborétum, a Buttler kastély és a Pintér tanya jelenti. 2025. nyardan nyitott meg
Erdotelken a Nagy-Besenyei Kuria Panzio. A XIX. szazadi klasszicista épiiletben 12 szoba,
wellness részleg, étterem, WIFI all rendelkezésre a kikapcsolodni vagyoknatk.

' Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepllésfejlesztési stratégia,
Teleplilésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid



A lakossagszam stagnal, illetve lassan csokken. Az onkormanyzatnak a lakossagot kiszolgalo
intézményrendszer felujitdsaval, infrastruktira fejlesztéssel foglalkozni kell, ez pedig egyre
nagyobb terhet jelent a falu gazdalkodédsara az egyébként is nehéz gazdasagi helyzetben.

Az onkormanyzat ilyen iranyu torekvései nyilvanulnak meg a csatornahélozat kiépitésével, az
ovoda-felujitassal €s épitéssel, a piactér kiépitésével, utfelujitassal, belvizelvezetéssel, valamint a
tobbi intézményhez és feltjitashoz kapcsolddo folyamatos palyazati lehetdség keresésével.
Telepiilésiinkon a lakoéhazak szama stagnal, 01j €pitésrdl szinte nem is beszélhetiink az elmult 5
évben.

A lakoéhazak vezetékes ivoviz ellatottsaga 99,5 %, gazvezeték ellatottsag 78 % és elektromos dram
minden ingatlanban van. A csatornahdlozat a lakossagtol nem igényelt hozzajarulast, pusztan a
rakotésért kellett fizetni, igy a csatlakozott ingatlanok szdma 75 %-ot is meghaladta a beruhazas
teriiletén.

Budapest autopalyan valdé gyors megkdzelithetdsége a foglalkoztatottsag szempontjabol
meghataroz6, mivel a kozségben 1évo ipari és mezdgazdasagi 1étesitményeknek, valamint a
kisvallalkozasoknak nincs nagy munkaerd felvevd igénye.

Az onkormanyzat a Hevesi Kistérséghez csatlakozott. A tarsulds altal fenntartott szolgaltatdsok
mikodtetésének elonye a gazdasidgossag és az, hogy olyan szolgaltatasokhoz hozzajutnak a
kistelepiilések is, amelyeket az onkorméanyzat 6nmaga fenntartani nem képes.

Tarsuldason keresztiil biztositjiuk a csaladsegitést és a gyermekjoléti szolgaltatast, amely
szolgaltatas 2025. december 3 1-ig miikodik ebben a formaban. 2026. januar 1-t6l a csaladsegito-
és gyermekjoléti szolgaltatasi feladatok fenntartoi is munkaltatoi jogait az Erdotelek Kozségi
Onkormanyzat veszi dt.

Erdotelek egészségiigyi alapszolgaltatasat a két felndtt haziorvosi praxis, fogorvosi €s védonoi
szolgalat biztositja. Egylittesen ellatjak az oktatasi intézmények egészségiigyi feladatait is. Szak-
¢s fekvobeteg ellatasra a kozeli Heves varos rendeldintézetében és az egri korhazban van
lehetdség, az orvosi ligyeletet a kdrnyezd telepiilések kdzosen oldjak meg Hevesen.

Az d6nkormanyzat altal fenntartott kozintézmény a 4 csoportos 6voda, melynek épiiletét 2013-ban
bovitette, illetve épitette jja. A 8 évfolyamos altalanos iskola fenntartasat és mikodtetését 2013.
januar 1-t81 megallapodas alapjan a Klebelsberg Intézményfenntarté Kézpontnak adta at.

Az oOnkormanyzat 2002. julius 1-t6l beinditotta a Gondozasi Kozpontot. Munkajukat az
onkormanyzat tulajdonaban 4all6 gépjarmii segiti, mellyel az iddsek és az ebéd szallitasa is
megoldott. Biztositjak a szocialis étkeztetést, a hazi segitségnyujtast és az idosek nappali ellatasat.
Az egyes szolgéltatasra varakozojuk nincs, mindenkit tudnak fogadni.

A gyermekek és idosek étkezését a gondozasi kozponthoz integralt fozokonyha biztositja, melynek
kapacitasat 450 f6 adagszamrol 550 fo adagszamra modositotta a képviselo-testiilet 2025.
augusztusban.

A kozosségi €letnek a Miivelddési haz ad teret, melyben a kozel 20000 kotetes konyvtar is
miikddik. Telepiilési rendezvények szintere, gyermekeket foglalkoztatasat, kiscsoportok
mukodését biztositja.
Az intézményi épiiletek felujtasra keriiltek (Gondozasi Kozpont, Mivelddési Haz). A régi
Polgarmesteri Hivatal épiilete 2019-ben elbontéasra kertilt, helyére egy 1j, korszeri két szintes
épiilet kertilt.

A térfigyel6 kamerarendszer fejlesztése, bovitése hozzdjarul a kozbiztonsag noveléséhez, ezaltal a
telepiilés minden lakdja szdmara nyugodtabb koriilményeket biztosit.



Tabldk: 1. 2. 3. 4. 5.

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén
p F6 . :
E
v (TS 001) Valtozas
2018 3168 bazis év
2019 3218 101,58%
2020 3194 99,25%
2021 3178 99,50%
2022 3254 102,39%
2023 3256 100,06%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
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(A lakonépességet tigy értjiik, mint az adott teriileten lakohellyel rendelkezd, de masutt
tartdzkodasi hellyel nem rendelkezd személyek, valamint az ugyanezen a teriileten tartdzkodasi
hellyel rendelkez6 személyek egyiittes szama.)



2. szamu tablazat - Alland6 népesség Gsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2021)

Az dllandé népességhbdl a
F6 megfelel6 korcsoporti n6k
Korcsoport és férfiak aranya (%)
Osszesen Férfiak N6k
v NG
AL L (TS 003) (TS 005) (TS 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 1610 1704 3314 48,58% 51,42%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 129 3,89%
0-14 éves (férfiak TS 010, aragyg)‘l's 011; n6k TS 012, ardnya TS 94 303 597 8,87% 9,14%
15-17 éves (férfiak TS 014, ara(;11y7a)TS 015; n6k TS 016, ardnya TS 67 50 117 2.02% 1,51%
18-59 éves (férfiak TS 018, ara(;wzyla)TS 019; n6k TS 020, ardnya TS 949 918 1867 28,64% 2770%
60-64 éves (férfiak TS 022, ara;zy:)TS 023; n6k TS 024, aranya TS 109 93 202 3,29% 2.81%
65 év feletti (férfiak TS 026, arg%? TS 027; n6k TS 028, aranya TS 191 340 531 5,76% 10,26%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa
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A telepiilés alland6 népesség szamabol kitlinik, hogy a nok és férfiak aranya a korosztalyokon
beliil szinte kiegyenlitédik. Ami figyelemre méltd, hogy a 18-59 év kozotti lakosoknal jelentds
eltérés mutatkozik a férfiak javara.

3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti allands | 0. -4 éves koru L
. L allandé lakosok Oregedési
Ev bl el i, szama (f6) index
(s Ssi.fzzz eT:)ozs (TS 010 és TS 012 %

Osszesen) (TS 030)
2018 541 560 96,61%
2019 549 585 93,85%
2020 538 586 91,81%
2021 531 597 88,94%
2022 532 629 84,58%
2023 540 623 86,68%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A telepiilés oregedési indexe azt mutatja, hogy a telepiilés eloregedd. Az esélyegyenldség
szempontjabol azt a kovetkeztetést vonhatjuk le, hogy az idések fokozott ellatasara, segitésére van
¢s lesz sziikség a jovOben. Biztositani kell a megfeleld ellatohalozatot, meg kell erdsiteni, illetve
keresni kell az ellatasi formak bovitési lehetdségét.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kulonbségének 1000 allandé lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2018 1,27
2019 13,15
2020 -1,87
2021 -2,82
2022 22,39
2023 -0,31

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)
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A belfoldi vandorldsi mutatd szerint a telepiilés vonzereje tobbnyire negativ eldjelet mutat, az
elvandorlas a jellemz6. Ez azért aggasztd, mert csokken a sziiletésszam, emelkedik az iddsek
aranya, az aktiv koru, foleg fiatal lakossag elvandorol. Novelni kellene, féleg a ndk szdmara a
helyben taldlhaté munkahelyek szamat. Amennyiben a lakossdg, féleg a fiatalok szdmdra a
munkahoz valé hozzaférés megoldddna, a helyben maradés sem jelentene szdmukra nagy gondot.
Remélhetdleg a telepiilésen egyre nagyobb munkaerd-igényt kivand ipari fejlesztések az érkezd
munkaer6t letelepedésre is sarkalljak.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok
Ev kulonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)
2018 3,48
2019 1,25
2020 -4,37
2021 -1,26
2022 -3,42
2023 -0,31

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)
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A természetes szaporodas szintén negativ eldjelli, ami azt jelenti, hogy az élve sziiletések szama
kevesebb, mint az elhaldlozasok szama. Ez is annak a bizonyitéka, hogy a falu eléregedd, igy a
gyermekek és fiatalok mellett egyre tobb esetben kell figyelni a foleg egyediil €16, magukra
maradt idés emberekre. Tovabbra is eloregedd a telepiilés, a sziiletések szama alatta marad a
halalozasi mutatoknak. Mindenképp bizakodasra ad okot a 2018 évi természetes szaporodas
pozitiv eldjele. Ebben nagy szerepe van a CSOK-nak, hiszen vissza nem téritendd lakasépitési-
vasarlasi tamogatast kaphatnak a sziilok a mar megsziiletett, illetve a sziiletendé gyermekekre is.
2022. juliusban nyilt meg a Csillagpont K6zosségi Haz Erddteleken, melynek célja a sziildkre
iranyul6 programok mellett — a gyerekek igényeire ¢€s sziikségleteire reagald programok
biztositasa. A Ko6zdsségi Haz miikodtetésének célja az Erdételken €16k szdméra olyan komplex
szolgaltatdscsomagot nyujtson amellyel boviilnek a helyben elérhetd szolgaltatasok, érvényesiilhet
a prevencio. A Kozosségi Hazban az alabbi alapszolgaltatasokat biztositjak:

- allando segitd jelenlét

- informdacids pult (szolgaltatasokrdl, ellatdsokrol, intézményi elérhetdségekrdl, kozhasznl
informaciokrol)

- internet hasznélat

- komfortszolgaltatasok (mosasi lehetdség, tisztalkodasi lehetdség)

- f6z¢si lehetdség

- jatekhasznalat, jaték lehetdség gyerekeknek korcsoportonként, az egyes életkoroknak megfeleld
jatékkal,

- sziil6k szamara haztartasi — gazdalkodasi, pénzkezelési ismeretekkel kapcsolatos foglalkozasok

- tematikus csoportok inditasa

- k6z0sségi rendezvények szervezése €s megvaldsitasa

Ertékeink, kiildetésiink

Ertékeink, kiildetésiink

A tarsadalmi esélyegyenlétlenségek megsziintetése az Eurdpai Unid ¢€és hazank térvényi
eldirdsainak betartasa mellett a telepiilés szamara is alapvetd jelentdségli. Fontos, hogy végsd
célként minden allampolgédr, ezen belill minden helyi lakos szdmara megteremtddjon az
esélyegyenldség az élet kiilonbozd teriiletein.

fgy:a

10



e tanulasban,

e aszocialis és egészségiigyi ellatasban,
e amunkahoz jutasban,

e a fizikai kornyezetben,

e akozszolgaltatasok elérésében.

Célok

A Helyi EsélyegyenlOségi Program atfogd célja

Erdételek telepiilés Onkorméanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivénja:

az egyenld banasmad, és az esélyegyenldség biztositasanak kdvetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciomentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatés, a szocialis biztonsag, az egészségligy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések
érdekében egyiittmikodik az  intézményfenntartdé kozpont teriileti  szerveivel
(tankertilettel).

A Helyi Esélyegyenléségi Program helyzetelemz6 részének célja

Elsddleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1€v6 célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

Fontos, hogy minden allampolgér szamara egyenld esélyeket biztositsunk a {6 esélyegyenldségi
teriiletek mindegyikén:
e anemek kozotti esélykiilonbségek csokkentésében,
akadalymentesitésben,
a fogyatékkal €10k életmindségének és munkaerd-piaci esélyeinek javitasaban,
a romadk ¢€letmindségének ¢s munkaerd-piaci esélyeinek javitasaban,
mas hatranyos helyzetli csoportok munkapiaci és tarsadalmi esélyeinek javitasaban

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozodan attekintetni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.
Tovabba célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét €és végrehajtasuk tervezett litemezését a
HEP IT tartalmazza.

FQ célkitiizéseink:
e az esélyegyenldség folyamatos érvényesitése a kiillonb6zé Onkormanyzati hatdrozatok
meghozataldban, intézkedések megtételében,
e a hatranyos megkiilonboztetés csokkentése, megsziintetése,
e amegkiilonboztetéstdl mentes gondolkodas erdsitése,
e cgyenld bandsmod és az egyenld esélyli hozzaférés biztositdsa a hatranyos helyzetii
csoportok szamadra:

- iddskort személyek,
- fogyatékossaggal ¢16 emberek,
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- munkanélkiili emberek,

- munkaba visszatérd személyek,

- palyakezd¢ fiatalok,

- ndk és munkahelyen foglalkoztatott kisgyermekes sziilok,
- mélyszegénységben ¢lok €s roma szarmazasu emberek,

- alacsony iskolai végzettségli személyek.

o Egyiittmiikddés ¢és egylttmiikodés 0Osszehangolasa az esélyegyenldség biztositdsa
érdekében
- akozoktatasi,
- afoglalkoztatasi
- akozmivelddési,
- aszocialis,
- azegészségiigyi,
- mads kozszolgaltatasi teriileten.

A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
terlileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvaldsitasanak Iépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

Célok

A Helyi EsélyegyenlOségi Program atfogd célja

Erdételek telepiilés Onkormdanyzata az EsélyegyenlSségi Program elfogadisaval érvényesiteni
kivénja:

az egyenld banasmod, €s az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkrimindciomentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds ¢és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmiikodik
az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankertilettel).

A teleptilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgald (mds telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylittmitkddések kialakitasaval.
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A HEP helyzetelemz0 részének célja

Elsddleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évo célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenldségét elosegito feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvaldsitasanak Iépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotds ¢és végrehajtds soran biztositja majd a megvalositds, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitds tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozza
kapcsolddo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvalositasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzulticidés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozéasra és forditott irdnyban az alulrdl felfelé torténd informacidaramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladas nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazésara a felzark6zasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoloddan
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenlOség és a tarsadalmi felzark6zas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenlOség
elémozditasarol szolo 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabdlyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szolé 321/2011. (XIL1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1i modositasa

a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlOségi  programok  elkészitésének  szempontjathoz és a  program
feliilvizsgalatahoz™ alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi Onkorményzatairol sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)

a szocialis igazgatdsrol €s szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi II1. torvény (tovabbiakban:
Szt.)

a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairol szolo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

az egészseégligyrdl szold 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Elitv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szold 1997. évi XXXI. térvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti koznevelésrdl szo6lo 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eldirasaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia 11-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika {6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

2020. oszén az Europai Bizottsag egy uj romastratégiai keretet bocsdatott elo. Az uj
kezdeményezés alapvetéen arra iranyul, hogy Europaban minden roma maradéktalanul
élni tudjon lehetoségeivel és kibontakoztathassa képességeit.

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

Az Orszaggytilés 2009-ben fogadta a Nemzeti Ifjusagi Stratégiarol késziilt dokumentumot
(88/2009. X.29.) OGY hatarozat). A Stratégia az ifjusagi korosztalyokkal kapcsolatos
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dllami felelosség dsszefoglalasa a 2009-2024. idoszakra vonatkozoan. Részletezi az
ifusagpolitika hosszu tavu tarsadalmi céljait, megvalositasukhoz az egyes teriileteken a
horizontalis és specifikus célokat, valamint ezekhez kapcsolodo részcélokat hataroz meg. A
Stratégia megvalositasa kétéves cselekvési tervek mentén torténik.

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

A ,,Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégia egyszerre iranyul arra, hogy a gyermekek
életfeltételei jobbak legyenek, és hogy a gyermekekkel foglalkozo, nekik szolgdltatdasokat nyujto
intézmények javuljanak, korszeriisodjenek. A Nemzeti Stratégia egy generacio alatt harom atfogo
célt kivan elérni.

»A nok szerepének erdsitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030)

Az EU az elmult évtizedekben jelentos elorehaladast ért el a nemek kézotti esélyegyenloség
terén, annak koszonhetden, hogy jogszabalyokkal garantdlja az egyenlé banasmodot, a
nemek kozotti esélyegyenloséget atlagos érvényii szempontta tette, célzott intézkedéseket
vezetett be a nok érvényesiilése érdekében.

Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)
Magyarorszagon is sziikséges az idospolitika kialakitdsa az 1dosiigyi Nemzeti Stratégia
elkészitése, melynek hosszutavu célkitiizései keriilnek megfogalmazasra.

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

Az Orszagos Fogyatékossagiigyi Program a hazai fogyatékossagiigyi politika
alapdokumentumaként szolgalo olyan hosszu tavu koncepcio, mely a fogyatékos emberek
tarsadalmi befogadasanak eldsegitését, esélyegyenloségiik megteremtését, életminoségiik
Javitasat tiizte ki céljaul.

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintll részeként és a végrehajtas eszkozeiként mitkodnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat altal készitendo egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenldségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenléségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek osszhangjarol.

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Erdételek Kozség Helyi Epitési Szabalyzatdnak és Szabalyozasi Tervének megéllapitasarol szolo
rendeletét 2004. évben alkotta meg a képviseld-testiilet. Az eldirasok hatalya kiterjed Erddtelek
Kozség kozigazgatasi teriiletére. A kozség kozigazgatasi teriiletén teriiletet felhaszndlni, tovabba
telket alakitani, épitményt, épitményrészt, épiiletegylittest épiteni, atalakitani, boviteni, felujitani,
helyredllitani, korszeriisiteni és lebontani, elmozditani, a rendeltetést megvaltoztatni és ezekre
hatosagi engedélyt adni e rendelet rendelkezéseinek megfeleléen lehet. A rendelet eredetileg
tartalmazott a testiilet altal megfogalmazott, a helyi viszonyokra figyelemmel 1év eldirdsokat,
korlatozasokat. Ezt azonban egy jogharmonizéacids célu térvénymodositas miatt hatalyon kiviil
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helyeztik. A telepiilés telepiilésszerkezeti terve az Onkorméanyzat 227/2003.(X1.06.) sz.
hatarozataval megallapitott telepiilésfejlesztési koncepcion alapul. Az elfogadisa ota a
telepiilésrendezési eszkOzt jogharmonizacios céllal, valamint lokalis jelleggel a piactér
meghatdrozdsa, a szennyviztisztitdo telep helyének meghatirozésa, valamint az ipari park
teriletének kialakitasa, valamint az iparteriilet bovitése, beépitési magassag, illetve miiemléki
kdrnyezet pontositasa miatt kertilt modositésra.

Erddtelek Kozség Onkormanyzata. 2017-ben normativ hatdrozataval elfogadta Erdételek
telepiilésképi arculati kézikonyvét, és megalkotta a telepiiléskép védelmérdl szolo onkormanyzati
rendeletet, amely 2017. december 1-jén hatalyba Iépett.

Az arculati kézikonyv a telepiilés teljes kozigazgatasi terliletére vonatkozik, a szemléletformalast
szolgalja, a telepiilés épitett és természeti kornyezete mindségi formalasanak fontos eszkoze é€s
egyben a telepiiléskép védelmérdl szo616 rendelet megalapozd dokumentuma. A kézikdnyvben — a
teleptilésképi  kovetelmények megalapozdsara — meghatarozasra keriiltek a  telepiilés
telepiiléskaraktert meghatarozoé telepiilésképi jellemzdi, a telepiilésképi szempontbol egymastol jol
elkiiloniilo telepiilésrészek arculati jellemzoi és értékei, a telepiiléskép mindségi formalasara
vonatkozo6 javaslatok, valamint a telepiilésképhez illeszkedo épitészeti elemek.

A telepiiléskép védelmérdl szold onkorményzati rendelet a telepiilésképi arculati kézikonyv
alapjan késziilt, altala biztosithato a telepiiléskép védelme a telepiilésképi kovetelmények
meghatdrozasaval, Onkormdnyzati tdmogatasi és Osztonzé rendszer kialakitasaval, illetve a
telepiiléskép-érvényesitési eszkdzok alkalmazasaval.

A teleptilésképi dokumentumok elektronikusan is megtekinthet6k a www.erdotelek.hu portalon.

2018-ban elindult a rendezési terv feliilvizsgalata és 1j, a jelenleg hatalyos szabalyozasoknak
megfeleld rendezési terv elkészitése. Ennek elkésziiltét kdvetden lesz teljes a telepiilésrendezési
eszkozok tarhaza. 2020. augusztus honapban késziilt el a rendezési terv feliilvizsgalata.

A lakossag és az épitésiigy munkdjat talan kissé megkonnyitheti, hogy helyrajzi szdm és cim
szerint is kereshetd €s az adott telekre kattintva a f0bb épitési informaciok megjelenitheték. Ez az
alabbi linken keresztiil érhetd el:

https://erdotelek.t4terv.hu

Az onkormanyzat rendelkezik kozoktatasi fejlesztési tervvel, melyet a kozoktatasi feladatellatas
valtozasa miatt 4t kell dolgozni.

Az onkormanyzat kétévente feliilvizsgalja a szocidlis szolgaltatastervezési koncepciojat, melyet a
szocialis kerekasztal {ilésén minden évben targyal, illetve sziikség esetén javaslattal €l a fenntartd
fele.

A helyhatosagi valasztasok kovetkezd ciklusdra, immar 6t évre 2014-2019-ig hatarozta meg
ciklusprogramjat a testiilet, melyben figyelembe vette az eddig célokat, a folytatasra varo
feladatokat, valamint az 0j elképzeléseket.

A ciklusprogram alapja az éves fejlesztési elképzeléseknek, illetve orientacidként szolgdl a
palyazati prioritdsok meghatarozasanal. Tartalmazza az esélyegyenldséget szolgald fejlesztéseket,
a csatorna-beruhdzast, az 6voda felyjitasat, a belvizelvezetés rendszerének kialakitasat, a piactér
kialakitasat, a foglalkoztatas helyzetének javitasat, a civil szervezetekkel vald kapcsolat kiépitését
¢és fenntartasat.

Az Onkormanyzat feladatelldtds nagyobb részét a klasszikus értelemben vett onkormdnyzati
feladatok (igazgatasi feladatok, telepiilésiizemeltetés, kozvilagitds stb.) teszik ki. Ezen helyi
koziigyek ellatasat 2013-t6l egy — az onkorményzatok jovedelemtermeld képességétol fliggd —
altalanos jellegli tamogatds biztositja. Ezek figyelembevételével késziil az Onkormanyzat
koltségvetési koncepcidja. Ezek paraméterek hatarozzak meg az nkormanyzati feladatellatast.
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A koronavirus-jarvany megjelenése utdn az Onkormdnyzat 2020. aprilis elsd hetében
héaztartasonként 5000 Ft készpénzt és a kozfoglalkoztatasi program keretében varrt szdjmaszkokat
biztositott Erdételek lakosainak.

2020. marcius 16-t6l a koronavirus terjedésének megeldzése érdekében, a hivatali {ligyintézés
elozetes telefonos idOpont-egyeztetés alapjan tortént. A Polgarmesteri Hivatalban a hivatali
apparatus teljes 1étszamban dolgozott, és dolgozik jelenleg is.

(Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepllésfejlesztési stratégia, Teleplilésrendezési
terv, Telepllésszerkezeti terv, Telepilésfejlesztési koncepciod stb.)

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

Erdételek Kozség Onkormdanyzata az alabbi tarsulasoknak tagja:

e REGIO-KOM Térségi Kommunalis Szolgaltatd Tarsulds a tarsult telepiilések
hulladékgazdalkodasi feladatat hivatott ellatni a hulladékbegytijtéstél annak
hasznositasaig. Ennek keretében szelektiv hulladékgytijtést is biztositunk,
illetve a lomtalanitast is rendszeresen elvégzik. Ugyancsak ezen tarsulds
keretein bellill zajlik palyazati forrasok felhasznéaldsaval a felhagyott
hulladéklerakok rekultivalasa.

e Hevesi Kistérség Tobbcélu Tarsulasa abbdl a célbol jott 1ére, hogy a kistérség
lakossaga az Onkormanyzati kozszolgaltatdsokhoz minél teljesebb korben
jusson hozza, és az Onkorméanyzatok ezen megéllapodis keretében torténd
egylittmiikddéssel minél teljesebb, forrdsaik célszeri ¢és optimalis
felhasznalasaval biztositsak a mind magasabb szintii ellatast, kdzszolgaltatast és
a teleptilésfejlesztést. Ennek keretében biztositjuk az orvosi tigyeletet, illetve a
csaladsegitést és a gyermekjoléti szolgaltatast, valamint a hulladékkezelési
kozszolgaltatast.

Az onkormanyzatok szamara a tarsulasok 1étrehozasa, fenntartasa azért célszerii, mert a tarsuldsok
a kiegészitd allami tdmogatasok igénybevételére jogosulttd valnak, mely a tarsulasok részére a
kozosen fenntartott intézmények koltségtakarékosabb mikodtetését eredményezik. Ugyanakkor
ellat olyan kdotelezd onkormanyzati feladatot is, amely telepiilésenkénti 6nallo megvaldsitasa
aranytalanul nagy terhet rona az egyes dnkormanyzatokra.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyi Esélyegyenldségi Program elkészitését a Kozponti Statisztikai Hivatal, a TEIR — Az
Orszagos Tertiletfejlesztési és Teriiletrendezési Informécios Rendszer, Nemzeti Munkaiigyi
Hivatal, a Polgarmesteri hivatal adatbazisa, az Onkormanyzati intézmények, valamint helyi
adatgylijtés szolgalta

Erdételek Kozségi Onkormanyzat palyazatai
1. EFOP-3.9.2-16-2017-00024 ,Human kapacitasok fejlesztése a Hevesi Jarasban”
(folyamatban)
2. EFOP-1.5.3-16/2017-00108 ,,Human szolgaltatasok fejlesztése térségi szemléletben”
(folyamatban)
3. EFOP-2.1.2-16-2017-00015 ,Ko6zosségi Haz kialakitdsa 3358 Erdételek, F6 u. 121.
(megvalodsité a Hevesi Onkormanyzat) (befejezett)
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4. MFP-EIM/2020. Elhagyott ingatlanok kozcélra torténd megvaldsitasa-2020 (Ersor u. 3.)

(befejezett)

MFP-OJF/2020. Ovodai jatszoudvar és kozteriileti jatszotér fejlesztése (befejezett)

MFP-KKE/2020. Kozteriilet karbantartasat szolgalo eszkozbeszerzés (befejezett)

MFP-HOR/2020. Orvosi rendelok fejlesztése (fogorvos) (befejezett)

MFP-AEE/2020. Orvosi eszkoz (fogészat) (befejezett)

MFP-UHK/2021. Ut, hid, kerékparforgalmi létesitmény épitése, felujitasa (Béke utca,

Ersor utca) (befejezett)

10. MFP-OTIK/2021. ,,Onkormanyzati tulajdonban 1évé ingatlanok fejlesztése 2021.”
Miivel6dési Haz (befejezett)

11. MFP-OTIK/2022 , Onkormanyzati tulajdonban 1év$ ingatlanok fejlesztése (F6 u. 90., Ersor
u. 11.) folyamatban

12. MFP-UHK/2022 ,Ut, hid kerékparforgalmi létesitmény, vizelvezeté rendszer
épitése/felujitasa 2022. (Tancsics M., Felsotelki utcak) (befejezett)

13. MFP-OTIK/2022 Onkorméanyzati tulajdonban 1év$ ingatlanok fejlesztése (Ovoda terasz)
(befejezett)

14. MFP-OTIFB/2025 Temetd fejlesztése (folyamatban)

15. TOP_PLUSZ-1.1.3-21-HE1-2023-00005 Erddtelki Buttler-kastély turisztikai fejlesztése
(folyamatban)

16. MFP-UHJ/2025 ,Ut, hid, jarda épitése, felgjitasa (Kossuth Lajos utca feldjitasa)
(folyamatban)

17. TOP_PLUSZ-3.1.3-HE1-2024-00019 ,Helyi human fejlesztések” (idosek napja,
egészségnap, gyereknap, nyari tdbor gyerekeknek, blinmegeldzés) (folyamatban)

18. RRF-1.1.2-21-2023-00193 ,,Bolcsdde kialakitasa Erddtelken” Tenki u. 64. (folyamatban)

19.2025/KOZVIL/01 ,Kozvilagitds korszeriisitésének  tamogatisa 5000 6  alatti
telepiiléseken” (folyamatban)

A

18



3. A mélyszegénységben €élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

A mélyszegénység alatt azt a jelenséget érthetjilk, amikor valaki vagy valakik tartésan a
létminimum szintje alatt élnek, €s szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl a helyzetbdl, dnerébdl
kitorjenek.

Az orszagban kozel négymillid6 ember €l 1étminimum alatt, kdzel masfél millidan jovedelmi
szegénységben, ¢és kb. 1,2 millidan mélyszegénységben, mas széval nyomorban. Minden
tarsadalom fokmérdje, miképpen banik a magara maradt emberekkel.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tadrsadalmi és gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és
sulyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsdnak okai tobbek kozt a
rendszervaltast kovetden a munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaerd-piaci
esélyek sziikiilésére — nem kis részben az oktatds és képzés hianyossagaira - a joléti ellatasok altal
kezelni nem tudott egyéni, csaladi valsaghelyzetekre, a megfeleld elldtdsokhoz, szolgaltatisokhoz
torténd hozzaférés hidnyossagaira vezethetok vissza.

A mélyszegénység hatdsa az alapvetd létfeltételekben, a lakhatési, taplalkozasi koriilményekben,
az ¢érintettek egészségi allapotaban is jelentkezik. A szegénység szempontjabol meghatirozo
tarsadalmi jellemz6 a csaldadok gyermekszama, illetve a gyermekszegénység (szegények mintegy
30%-a 0—17 éves korosztalyhoz tartozik), valamint a falusi lakokornyezet (a szegények tobb mint
fele kozségekben él).

Ez az allapot az ¢érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombol valod
kirekesztettségiiket okozza.

A tarsadalmi leszakadds meghatarozé részben tehat a szegénységgel Osszefliggd koriilményekbdl
fakad. A szegregacio mértéke, a tarsadalmi élet jelentds teriileteirdl vald tomeges kizarddas sulyos
tarsadalmi probléma.

A roma népességre vonatkoz6 hivatalos adat kevés. Erddtelken a népszamlalas soran a lakossag 5-
9 %-a vallotta magat roma szarmazastnak. (Hevesi kistérség ezen teriiletére kimutatott adat).
Valos becsiilt 1étszamuk megkozeliti a telepiilés lakossaganak 40 %-at.

A telepiilésen ¢l6 roma népesség nagy része az altalanos normak szerint €l csalddi hazas
teriileteken, sajat tulajdont ingatlanban, 10-15 %-a albérléként. (Egy kisebb csoport ingazo: par
honapig itt €él, majd elkdltozik, s ez ismétlodik évente tobbszor is). Klasszikus értelemben vett
teleprol nem beszélhetiink.
A telepiilés minden utcdjdban €lnek, néhany utcara (Damjanich, Do6zsa, Erkel, Rakoczi utca eleje,
Kis utca, Vordsmarty vége) jellemzd, hogy szinte csak romak lakjak.

Az 1d6s generdciora az alulképzettség jellemzd. A fiatalabbak koziil egyre tobben végzik el a
nyolc altalanos iskolat, tobben szakképesitést szereznek, leérettségiznek. Részvételik a
fels6oktatasban is megjelenik mar. Onkormanyzat kiemelten foglalkozik az itt é16 roma lakossag
foglalkoztatasanak kérdésével.

A kozoktatasi intézményekben nincs szegregacid. Az dvodaban, iskoldban az integracid, a
segitségnyujtas hatdrozza meg a pedagdgiai munkat.

A gyermekvédelmi ellatasnak, a széles korli szocialis halo védelmi rendszerének koszonhetden
diszkriminacionak mindsithetd panasz nem érkezett az dnkormanyzathoz.

A telepiilésen az ¢életet, lakhatast, gyermek, iddskor, bantalmazott nd, vagy fogyatékkal €16
személy ellatatlansagabol eredd azonnali beavatkozast igényld esélyegyenldtlenségi probléma
nincs. Ez természetesen nem jelentheti azt, hogy az dnhibajukon kiviil, vagy akar 6nhibdjuk okén
is szerény vagy szegényes koriilmények kozott ¢€lokre, elesettekre, barmi okbdl hatranyos
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helyzetben ¢élokre, az dnkormanyzat a kdotelezo, illetve onként vallalt feladatainak ellatdsa soran
fokozottan ne figyelne.

Sz6lni kell az un. ,bevandoroltak”-rdl is. Ezek a jellemzden egyediilallo emberek, csaladok,
akiknek tobbsége varosokbol keril ide, miutan lakasukat, munkahelyiiket -elveszitették.
Jovedelmiiket kizarolag az Onkorményzat, jarasi hivatal altal folyositott ellatdsok jelentik.
Beilleszkedésiik nehezen megy, tobbségiik a szo klasszikus értelmében vett mélyszegénységben
él.

Azonban a munkahelyek hidnya, az elhelyezkedési esélyek rohamos csokkenése a szerény
koriilmények kozott €16 emberek, csalddok rohamos lecsuszasahoz vezet.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A lakosok szerény, koriilmények kozott élnek. Az elmult évtizedekben kialakitott otthonok
fenntartasa is nehéz. Biztatd az a tendencia, hogy egyre magasabb a foglalkoztatottsag, igy ezek a
terhek is konnyebben viselhetdek. A megtakaritdsokkal nem rendelkezd személyek, csaladok
megélhetését, ha legalabb egy személynek nincs munkahelye — a szocidlis ellatasok, illetve a
gyermekek utan kapott ellatas biztositja. Sajnalatos modon a fiatalok nem tudnak segiteni az idds
szliloknek, éppen ellenkezdleg, a sziilok segitik ki a fiatalokat. Szomord, hogy esetiikben
gyermekek utani ellatds, illetve a nyugdij tlinik a legbiztosabb bevételi forrasnak.

A lakossag pénzeszkozokbe, értékpapirba fektetett megtakaritasairdl nincs adat. Az viszont az
idésebbek elmondésaibol kitlinik, hogy 6k, ha szerény mértékben is, de takarékoskodnak,
gondolvan arra, hogy egy halaleset a gyerekeiket a tragédian tul, anyagi megterheléssel ne sujtsa.
Ugyanakkor a fiatalok korében is egyre jobban terjed az adojovairast is jelentd nyugdij-
elétakarékossagi megtakaritasi forma.

A telepiilésen a csaladok kevés kivétellel sajat tulajdontl csalddi hazban élnek. Néhany otthonban
tobb generacio ¢l egyiitt. A hazak jovedelmi helyzettdl, a tulajdonosok igényétdl, igényességétol
fliggden karbantartottak. A lakésok kb. 70 %-a 6sszkomfortos (villany, viz, gaz, telefon, internet).
A telepiilés agrarjellege az SBS Kft megjelenésével gyengiilt.

A telepiilésen miikodo cégek (SBS Kft., Prebeton Zrt.) nem tudjék foglalkoztatni teljeskdriien a
telepiilésen €16 munkaképes kort lakossagot, ezért legtobben a telepiilésrdl napi szinten ingaznak
a csalad és munkahelyiik kozott.

Az onkorményzat adatbézisa szerint 1050 db kiilonboz6 gépjarmi van a lakossag tulajdonaban.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio
»A foglalkoztatas és a munkavégzés a mindenki szadmdra biztositando esélyegyenldség
kulcselemet, s jelentdsen hozzdjarulnak a polgaroknak a gazdasagi, tarsadalmi és kulturalis életben
valo teljes jogl részvételéhez. Ennek ellenére a foglalkoztatasi és a munkaerdpiacon a hatranyos
megkiilonboztetés szamos esetével talalkozhatunk.
A foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasrol szolo 1991. évi IV. toérvény (Flt.)
célja, hogy biztositsa a munka ¢és a foglalkoztatds szabad megvalasztdsahoz vald jog
gyakorldsadnak eldsegitését, a foglalkoztatasi fesziiltségek feloldasat, valamint az allaskeresék
tamogatasat. Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl szolo torvény (Motv.) 15 §-a szerint a helyi
onkormanyzat a feladat- és hataskoreinek ellatdsa soran — torvényben meghatarozott modon és
mértékben — biztositja a kdozfoglalkoztatasi jogviszonyban 1év6 személyek feladatellatasba torténd
bevonasat.
A helyi 6nkormanyzat az Flt. 8. §-a értelmében kiilon térvényben meghatdrozott foglalkoztatasi
feladatainak ellatasa soran

o kozfoglalkoztatast szervez,

o figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatasi viszonyok alakulésat,

e dontéseinek eldkészitése, valamint végrehajtasa soran figyelembe veszi azok

foglalkoztataspolitikai kdvetelményeit,
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e az dllami foglalkoztatdsi szerv miikodési feltételeihez és fejlesztéséhez
tamogatast nyujt.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Tabla:3.1
3.1. szamu tablazat - J6vedelmi helyzet
Az SZIA adéfizetsk | 7 SZIA adofizetdk kozil a
. 0-1 millié forintos
szama a .
jovedelemsavba tartozok
az allandé népesség az SZJA addfizet6k
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2018 44,32 43,52
2019 43,82 36,62
2020 42,74 40,56
2021 44,27 35,99
2022 45,34 28,31
2023 44,76 24,85

Forras: TelR, KSH Tstar
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gytlijtott adatok, valamint a helyi Onkorményzat a
foglalkoztatas elOsegitésérdl €s a munkanélkiiliek ellatasarol szoldo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: FIt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
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valtozasainak bemutatdsaval, a kiilonbozd korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az
elemzést 0sszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete;
Tdbla:3.2.1.; 3.2.2.; 3.2.3.

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresdék aranya az
; allandd népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
2018 8,49 16,26 12,38%
2019 8,27 14,50 11,39%
2020 9,26 13,48 11,37%
2021 7,38 13,95 10,67%
2022 10,18 14,19 12,19%
2023 8,17 11,83 10,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint

18,00
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14,00
12,00
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2018 2019 2020 2021 2022 2023

M Férfiak aranya M NGk aranya
(TS 033) (TS 034)

Ezek az adatok azt mutatjak, hogy Erddtelken a teljes lakonépességhez képest milyen aranyu a
nyilvantartott allaskeresdk szama, ez miként valtozott az elmult években, illetve, hogy milyen az
arany a férfiak és ndk kozott. Az adatok tantisdga szerint az évek elérehaladasaval a nok és férfiak
korében is nétt a nyilvantartott allaskeres6k szama. A telepiilésen jelenleg nem tapasztalhatok
olyan gazdasagi folyamatok, amelyek az allastalanok szamat csokkenthetnék, az SBS Kft mellett
az Onkormanyzat a legfébb foglalkoztatd ideértve a kozcélu foglalkoztatast is. 2020. jalius
hénapban atadasra keriilt a Market Csoport erdételeki betonelem eléregyartassal foglalkozo
lednyvallalata a Prebeton Zrt. A cég eldregyartott vasbeton szerkezetek gyartasaval, szerelésével
foglalkozik.
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Jellemzd, hogy a férfiak és ndk aranyat nézve a néi munkanélkiiliek aranya évekre visszamendleg
magasabb. Bar jelentdsen nem csokken, mégis elmondhatjuk, hogy mind a ndk, mind a férfiak
esetében csokken az allaskeres6k ardnya. Ez a tendencia folytatddik, hiszen egyre nd a
foglalkoztatottsag orszagos szinten is, illetve a gazdasagi is ,,fehéredik”, szinte mindenki be van

jelentve, ha masként nem naponta.

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Ev 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Nyilvantartott allaskeres6k
szama Osszesen
Fé
e 271 251 250 231 268 220
odsszesen
20 éves, vagy az alatti F6 15,00 9,00 14,00 15,00 19,00 14,00
(TS 037) % 5,54% 3,59% 5,60% 6,49% 7,09% 6,36%
; F6 46,00 32,00 33,00 34,00 27,00 24,00
21-25 év (TS 038)
% 16,97% 12,75% 13,20% 14,72% 10,07% 10,91%
, F6 33,00 33,00 31,00 23,00 28,00 23,00
26-30 év (TS 039)
% 12,18% 13,15% 12,40% 9,96% 10,45% 10,45%
, F6 29,00 23,00 26,00 24,00 26,00 20,00
31-35 év (TS 040)
% 10,70% 9,16% 10,40% 10,39% 9,70% 9,09%
; F6 23,00 25,00 22,00 26,00 30,00 18,00
36-40 év (TS 041)
% 8,49% 9,96% 8,80% 11,26% 11,19% 8,18%
; F6 27,00 29,00 21,00 18,00 28,00 23,00
41-45 év (TS 042)
% 9,96% 11,55% 8,40% 7,79% 10,45% 10,45%
; F6 29,00 24,00 27,00 23,00 32,00 25,00
46-50 év (TS 043)
% 10,70% 9,56% 10,80% 9,96% 11,94% 11,36%
; F6 32,00 38,00 30,00 23,00 25,00 22,00
51-55 év (TS 044)
% 11,81% 15,14% 12,00% 9,96% 9,33% 10,00%
, F6 25,00 22,00 25,00 22,00 26,00 27,00
56-60 év (TS 045)
% 9,23% 8,76% 10,00% 9,52% 9,70% 12,27%
, . F6 12,00 16,00 21,00 23,00 27,00 24,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 4,43% 6,37% 8,40% 9,96% 10,07% 10,91%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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A regisztralt munkanélkiiliek korcsoportonkénti bontasa, illetve iddsoros valtozasa ramutat arra,
hogy a munkanélkiiliség a kiilonb6z6 korosztaly tekintetében miként valtozik a telepiilésen. Az
51-55 éves korosztaly tekintetében elmondhatjuk, hogy az orszdg mas részeire is jellemzden, ez a
korosztaly talal legnehezebben munkat.

Az allaskeresdk szamanak lasst, de biztos csokkenése optimizmusra ad okot.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnadl hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeresdk aranya

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

Ev munkanélkiiliek

aranya (TS 057)

NGk aranya a 180 napon tuli
nyilvantartott
allaskeresékon belul (TS 058)

% %
2018 52,40 63,38
2019 49,00 63,41
2020 69,20 58,96
2021 73,59 68,24
2022 64,18 59,88
2023 67,73 58,39

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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180 napnal hosszab ideje allaskeresék
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M NGk arénya a 180 napon tul regisztéltak kozott ® 180 napnal régebb ota regisztralt

A tablazat arra mutat r4, hogy milyen ardnyban vannak a tartds munkanélkiiliek. Minél
magasabb a tartés munkanélkiilick szamaranya, annal inkabb sziikséges a beavatkozasok
tervezése, figyelemmel a nemek kozotti kiilonbségre.

A tartés munkanélkiiliek szamaban az utdbbi két évben stagnalas mutatkozik, osszetételiik nem
véltozott jelentdsen.

b) alacsony iskolai végzettségiliek foglalkoztatottsaga;
Az alacsony foglalkoztatasi mutatok egyik legjelentésebb oka az dllaskeresok iskolai
végzettsége. Szakképzettség hianyaban nehezebb az elhelyezkedés.

Tabla:3.2.4.

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség szerint

Regisztralt Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa
iskolai végzettsé int
munkanélkiiliek/nyilvantartott Iskolal vegzetiseg szerin
Ev allaskeresék szama 6sszesen
(TS 052)
8 altalanosnal POV . . 8 altalanosnal
alacsonyabb végzettség AEIERES ELEE magasabb iskolai
2 8g (T . B
(TS 036) e R (TS e végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2018 271 36 13,28% 138 50,92% 97 35,79%
2019 251 32 12,75% 137 54,58% 82 32,67%
2020 250 28 11,20% 132 52,80% 90 36,00%
2021 231 25 10,82% 130 56,28% 76 32,90%
2022 268 33 12,31% 145 54,10% 90 33,58%
2023 220 28 12,73% 116 52,73% 76 34,55%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsdédleges munkaerdpiacra torténd atlépés
lehetdségei;
Erdételek Kozségi Onkormdnyzat a munkaiigyi szervvel egyiittmitkodve mindig is
részese volt a kozfoglalkoztatasnak. 2011. évtol a foglalkoztatast helyettesito tamogatds
folyositasanak feltétele, hogy a megallapitastol szamitott egy év alatt legalabb 30 nap
foglalkoztatasi jogviszonyt kell a jogosultnak teljesiteni. A foglalkoztatasi jogviszonyt
kozfoglalkoztatassal is lehet teljesiteni az Szt. 36. §(2) bek. e.) pontja alapjan.

Tabla:3.2.5.
3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglallfoztatas-polltlk?l Kozfoglalakoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2018 110 132
2019 106 112
2020 168 102
2021 111 105
2022 97 98
2023 97 91

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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e A ktiv foglalkoztatds-politikai eszkdzokkel tamogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

d) a foglalkoztatashoz valdé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacids ¢és egyéb
tényez0i; kozlekedés, potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges
vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatasi programok;
A telepiilésen igen kevés a helyi foglalkoztato. Az SBS Kfi. és a Prebeton Zrt.

foglalkoztat szakképzett munkavallalokat. A foglalkoztatok kozott meg kell emliteni az

onkormanyzatot is, mely a kistelepiilésekre jellemzé modon az egyik legnagyobb
foglalkoztatonak szamit.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra vald atmenetet megkonnyitod
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzaférésiik;
Az onkormanyzat fiatal palyakezdok foglalkoztatasat eldsegité programban nem vett

reszt.
Tabla:3.2.6.
3.2.6. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeres6k szama
Nyilvantartott . Ny'lvin,t aftOtt .
11z etz palyakezdé allaskeresSk
allaskeres6k szama sz4ma
3 2
Ev (T5052) (TS 053)
F6 F6
2018 271 43
2019 251 22
2020 250 27
2021 231 28
2022 268 21
2023 220 17

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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f) munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek ¢és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felndttképzéshez ¢és egyéb munkaerd-piaci szolgéltatasokhoz vald
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

Az onkormanyzat szorosan egyiittmiikodik a munkatigyi szervekkel, és jovoben is aktivan
részt kivan venni a kozfoglalkoztatdsban.

g) mélyszegénységben ¢lok ¢és romdak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartast
intézményekben torténd foglalkoztatasa;
A foglalkoztatottak  nemzetiségi  hovatartozasarol —nincs  nyilvantartisa  az
onkormanyzatnak.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;
Az onkormadnyzat a foglalkoztatds-szervezése soran hdtranyos megkiilonboztetést nem
alkalmazott, minden esetben maradéktalanul szem elott tartja az esélyegyenloség
szempontjait.
1) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.
A Miiveldodési Hazban lehetoség van a gyerekeknek és a felndtteknek is a szamitogépek
hasznalatara.

A telepiilésen az Onkormanyzati intézmények kotik magasabb iskolai végzettséghez egyes
munkakorok betoltését. Létszam tekintetében ezek az intézmények kevés embert foglalkoztatnak.

Tovébbra is elmondhatd, hogy az alacsony iskolai végzettségilieknek nehezebb elhelyezkedniiik a
munkaerépiacon. A 8 altalanossal, vagy att6l magasabb képzettséggel rendelkezOk nagyobb
eséllyel indulnak, a nyilvantartott allaskeresdk szdmahoz viszonyitva aranyuk csokken.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

Tabla:3.3.1.; 3.3.2.; 3.3.3.
Az aktiv koru nem foglalkoztatott személyek pénzbeli ellatasat a jogosultsagi feltételektol
fiiggben az allam — a Jarasi Hivatalokon keresztiil — biztositja. A Jarasi Hivatal az Flt.
30.9-a alapjan nyujtia az allaskeresési segélyt, vagy az Flt. 25. §-a alapjan az
dllaskeresési jaradékot, az aktiv koru nem foglalkoztatott személyek ellatasan beliil az
Szt. 37. §-a alapjan egészségkarosodasi tamogatast, a megélhetést biztosito
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jovedelemmel nem rendelkezo idoskoru személyek részére a sulyosan fogyatékos vagy
tartosan beteg 18 év alatti személy otthoni apolasat ellato nagykoru hozzatartozo
részére dpolasi dijat folyositia. A Jarasi Hivatal természetbeni ellatas formajaban
biztositja a kozgyogyellatast, és egészségiigyi szolgaltatasra valo jogosultsagot.

A telepiilési onkormanyzat telepiilési tamogatasok kiilonbozo formait nyujtja, pl.
rendszeres kiaddasok viseléséhez-, gyogyszerkiaddashoz-, betegséggel és egészségiigyi
ellatassal dsszefiiggo kiadashoz.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék
ellatasai l.
Nyilvantartott allaskeresék Alldskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeres6k szdma
Ev (TS 052) (TS 047)
F6 15-64 év kdzotti Fé Nyilvantartottak

o népesség %-aban o %-aban
2018 271 13,11% 35 12,92%
2019 251 12,04% 35 13,94%
2020 250 12,08% 27 10,80%
2021 231 11,27% 26 11,26%
2022 268 12,80% 59 22,01%
2023 220 10,51% 45 20,45%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Passziv foglalkoztataspolitkai eszkozok
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250 e \/\

200
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e Nyilvantartott dllaskeresdk Allaskeresési ellatasban részesiilgk
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3.3.2. szamui tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresdk ellatasai ll.

Szocialis tamogatasban részesiilé Foglalkoztatast helyettesitd " P e
nyilvantartott allaskeres6k szama tamogatasban részesitettek EIIat’as,ban reszesul’o nyilvantartott
Ev (TS 048) atlagos havi szama (TS 054) B B S (5 0]
" Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2018 146 53,87% 147 54,35% 181 66,79%
2019 125 49,80% 137 54,39% 160 63,75%
2020 127 50,80% 138 55,04% 154 61,60%
2021 133 57,58% 144 62,14% 159 68,83%
2022 114 42,54% 128 47,80% 173 64,55%
2023 78 35,45% 93 42,25% 123 55,91%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak szama a
15-64 év k6zotti népesség aranyaban Il. (%)
80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%
0,00%

2018 2019 2020 2021 2022 2023

= Szocialis tamogatasban részesiild nyilvantartott allaskeresdk szama
(TS 048)

m Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasbhan részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

= Ellatasban részesild nyilvantartott allaskeresdk szama (TS 049)

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatas
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3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas

Egészségkarosodasi és gyermekfelliigyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama

Ev (TS 056)

f6
2018 14
2019 15
2020 17
2021 18
2022 16
2023 13

Forras: TelR, KSH

20
18
16
14
12
10

o N s O 0

2018

Eii. karosodasi és gyf. tamogataban részesiil6k

2019

2020 2021

2022 2023

Telepiilésiink telepiilési timogatast nyUjt, a beérkezett kérelmek elbiralasarol a polgarmester dont.
A kérelmek vizsgélatanal az életvitelszerlien egy haztartasban éloket vizsgéaljuk. Az elmult
években a segélyben részesiilok szdma az aldbbiak szerint alakult.

Ev Fo (eset)
2018. 254
2019. 288
2020. 201
2021. 168
2022. 315
2023. 534
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakés-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egy¢b lakascélra nem hasznalt lakdscélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelheté elégtelen lakhatdsi kortilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tdmogatasokat. E mellett részletezziikk a lakhatasra
vonatkoz6 egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgéltatasokhoz vald hozzaférést.

Tabla:3.4.1.
3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
] A Kézii .
.. Epitett . ozuzemi A kdziizemi
Epitett , 1-2 szobas szennyvizgyUjto- ., ,
. . L , lakasok A s ivovizvezeték-
Lakasallomany lakasok 3 lakasok halézatba x
N szama 1000 ) halézatba
¢ L2 szama lakasra aranya AL bekapcsolt lakasok
Ev 2 z
TS 073 TSv 077 TS 076 lakdsok aranya (TS !
( ) (TSv077) 1 (15 078) ( ) va aranya (TS 075)
074)
db db db % % %
2018 1372 0 0,00 49,64 69,39 91,62
2019 1372 0 0,00 49,64 70,41 92,06
2020 1372 0 0,00 49,64 70,77 92,20
2021 1372 0 0,00 49,64 71,21 92,71
2022 1363 0 0,00 44,02 72,19 93,54
2023 1363 0 0,00 44,02 72,56 93,54

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
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m A koziizemi ivovizvezeték-halozatba
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TS N7RY

a) bérlakas-allomany

50,00

60,00
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90,00
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m A koziizemi szennyvizgylijté-halozatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS 074)

Erdételek Kozség Onkormdnyzatinak nincs sem tulajdondban, sem kezelésében
bérlakas. Az 6nkormanyzatnak 4 szolgadlati lakdsa van. A szolgalati lakas fenntartasaval
az onkormanyzat vonzobba kivanja tenni a szakemberek szamdra a telepiilésen tortéeno

munkavallalast.

Tabla:3.4.2. opciondlis

3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocialis lakas allomany opciondlis (6nkormanyzati adatok)

Ebbdl elégtelen Ebbdl elégtelen Ebbdl elégtelen Eavéb lakascélra
Lakasallomany | lakhatsi . lakhatasi Szocidlis lakhatsi e
L Bérlakas L < . . P hasznalt nem
(db) koriilményeket sllomény (db) koriilményeket | lakasallomany | kériilményeket lakascald ingatlanok
Ev (TS073) biztosito Y biztosito lakasok (db) biztosito lakasok ( db)g
lakdsok szama szama szama
db db db db db db db
2018 1372 n.a. n.a. n.a n.a n.a. n.a.
2019 1372 n.a n.a. n.a n.a n.a. n.a.
2020 1372 n.a n.a. n.a n.a n.a. n.a.
2021 1372 n.a n.a. n.a n.a n.a. n.a.
2022 1363 n.a n.a. n.a n.a n.a. n.a.
2023 1363 n.a n.a. n.a n.a n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

b) szocialis lakhatés
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Erdételek Kozség Onkormanyzatanak sem tulajdondban, sem kezelésében nincs olyan
lakoingatlan, mely szocialisan raszoruloknak idélegesen — dtmeneti  jelleggel
rendelkezésre bocsdthato lenne.

¢) egyéb lakéscélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

Erdételek Kozség Onkormanyzatanak nincs sem tulajdondban, sem kezelésében olyan
ingatlan, mely atalakithato nehéz anyagi helyzetben levok szamara.

d) elégtelen lakhatasi koriilmények, veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag
A telepiilésen jelenleg nincs hajléktalan.

e) lakhatast segit6 tAmogatasok

Az Szt. altal 2015. marciusaig kételezoen nyujtando tamogatdsi  forma volt a
lakasfenntartasi tamogatds. A lakasfenntartasi tamogatds az ingatlanhoz kapcsolodott
fiiggetleniil az abban él6 csaladok szamatdl. A viszonylag allando lakasallomany
szamhoz képest a lakasfenntartasi tamogatasban részesiilok ardnya évrél évre
emelkedett. A jogszabalyi vdaltozasok miatt megsziint Erdotelek telepiilésen a
lakasfenntartasi tamogatas.

Tabla:3.4.3.
3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segité tdmogatasok
Telepilési
tamogatasban Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
. (pénzbeli és részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
F6 F6

2018 n.a. 1553
2019 n.a. 208
2020 n.a. 21
2021 n.a. 1564
2022 n.a. 1501
2023 n.a. 216

Forras: TelR, KSH Tstar
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Lakhatast segit6 tamogatasok
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1600
Egyéb dnkormanyzati
1400 gv . v
tamogatashan
1200 részesitettek szama
(TS 137)
1000
800 Telepiilési
600 ta}mogratasban ,
részesitettek szama
400 (pénzbeli és
természetbeni)
200 (TS 136)
0

2018 2019 2020 2021 2022 2023

/) eladdésodottsag
A magas munkanélkiiliség, az alacsony vagyoni helyzet miatt egyre jellemzobb az
eladosodottsag. A fizetésképtelenné valo adosok esetében a végrehajtasi eljaras soran a
lakoingatlanuk is drverésre bocsathato jogszabalyi feltételek fenndlldsa esetén, mely neheziti a
lakhatasi koriilményeket a telepiilésen. A tapasztalatok szerint az adosok helyzetének konnyitésére
meghirdetett programok nem konnyitenék jelentésen az adosok helyzetén, mivel oly nagymértékii a
tartozas, hogy a hitel-atiitemezés mellett sem tudjak fizetési kotelezettségiiket teljesiteni.

g) lakhatas egyéb jellemzoi: kiilteriileteken €s nem lakodvezetben elhelyezkedd lakasok,

mindségi kozszolgaltatdsokhoz, kozmiiszolgaltatdsokhoz, kdzosségi kozlekedéshez vald
hozzaférés bemutatasa

A szocialis étkeztetést sajat gépjarmiivel torténd szallitdssal oldja meg az 6nkormdanyzat.
3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a)

b)

a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedés, és a munkéba jutis egyéb
lehetdségei, lakasallomanyanak allapota, kozmiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz valo
hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi);

Erdotelek telepiilésen nem késziilt anti-szegregdcios terv, igy dokumentumokkal
alatamasztani nem tudjuk, hogy van-e a telepiilésen szegregatum, de gyakorlati
tapasztalatbol feltételezhetjiik, hogy lenne olyan teriilete a telepiilésnek, mely ebbe a
kategoriaba sorolhato.

A telepiilésen szinte teljes egészében kozmiivesitett, viz-, szennyviz-és gazszolgaltatas az
ingatlanok tobbségében biztositott. Az onkormanyzat kezelésében levo belteriileti utak
teljes egészeben aszfaltozottak, fiiggetleniil attol, hogy mely tarsadalmi réteghez vagy
nemzetiséghez tartoznak az ott lakok.

a telepen, /szegregatumokban ¢l6k altalanos jellemzdi és tarsadalmi problémak
szempontjabol fébb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranya;

Erdoteleken nincs nyilvantartott telep, ezért nem késziilt kiilon szegregatumra elemzés.
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c) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezddésének
folyamatai.

Szegregdcioval

veszélyeztetett

teriilet

a telepiilésen

beliil

elszegényedesével a lakokérnyezet romlasa figyelheto meg.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés
Az egészségiigyrol szolo 1997. évi CLIV. torvényt, mely eldirja, hogy a telepiilési
onkormanyzat az egészsegiigyi alapellatas kérében gondoskodik:

- a haziorvosi ellatasrol, hazi gyermekorvosi.
- a fogorvosi alapellatasrol,
- az alapellatashoz kapcsolodo iigyeleti ellatdsrol,
- avédondi ellatasrol,

- aziskola-egészségiigyi ellatasrol.

nincs.

A lakossag

A telepiilési onkormanyzat a kornyezet- és telepiilés-egészségiigyi feladatok korében gondoskodik:
- a koztisztasagi és telepiiléstisztasagi feladatok ellatasaral,
- biztositja a ragesadlok irtasat,
- folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilées kornyezet-egészségiigyi helyzetének

alakulasat és ennek esetleges romldsa esetén — lehetéségeihez képest — sajat
hataskorben intézkedik, vagy a hataskorrel rendelkezo illetékes hatosagnal

kezdeményezi a sziikséges intézkedések meghozatalat,

Erdotelek telepiilésen az egészségiigyi alapszolgaltatasok teljes kore biztositott. 2 fo
haziorvos latja el a gyermek és felnott haziorvosi feladatokat, egy-egy asszisztenssel. A
fogorvosi ellatas is biztositott 1 fo fogszakorvossal. A védono feladatokat 2 f6 védono latja el.
A telepiilésen gyogyszertar miikodik.

Tabla:3.6.1.

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas

Felnéttek és Csak felnéttek
gyermekek saré:zzfe € A hazi Kozgyogyellatasi | Apolasi dij,
részére gyermekorvosok | Gyogyszertarak és | i8azolvannyal alanyi jogon:
szervezett . , s 2 2 rendelkez6k P p
szervezett .. . altal ellatott | fiokgyogyszertarak | | .. | tamogatasban
‘. . haziorvosi ) , szama (alanyi és | , . , .
- haziorvosi e szolgalatok szama . részesitettek évi
Ev : szolgaltatasok . normativ alapon | ' g
szolgalatok <z3ma szama (TS 110) kiadott) atlagos szama
szama (TS 106) (TS 108) (TS 133) (TS 135)
(TS 107)
db db db db F6 F6
2018 2 0 0 1 241 45,22
2019 2 0 0 1 254 23,83
2020 2 0 0 1 238 39,52
2021 2 0 0 1 261 38,45
2022 2 0 0 1 229 35,51
2023 2 0 0 1 222 36,16

Forras: TelR, KSH Tstar
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Egeészségiigyi ellatas

2 “\ “\ “\ “\ “\
0

o]

[y

[y

2018 2019 2020 2021 2022 2023
m Felnéttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
(TS 107)
Csak felndttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama
(TS 106)
A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama
(TS 108)

b) prevencidos ¢és szlrOprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezo
szlirésekhez) vald hozzaférés
A telepiilése évente harom alkalommal a Magyar Viordskereszt szervezésében véradasra keriil sor.

¢) fejlesztd és rehabilitacios ellatdshoz vald hozzaférés
A lakossag rehabilitdacios ellatasdanak biztositasa Heves varosban jarobeteg szakelldtas keretében
torténik.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
Telepiilésiinkén a gyermekétkeztetést és szocidlis étkeztetést az Erddtelek Kozségi Onkormdnyzat
altal fenntartott Erdotelki Gondozasi Kozpont és Konyha biztositja. A konyha személyi és targyi
feltételei miatt egyféle meniit foz, diétas meniisor kiilon nem késziil, igy a specidlis étrend nem
biztositott.

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés
A telepiilésen fedett sportlétesitmény nincs. Az iskola udvaran bitumenes kispalya taldalhato, mely
labdajatékok lebonyolitasar alkalmas. A telepiilésen a fiives focipdlya folyamatos karbantartasa
forrashiany miatt csak részben biztositott, de a lakossag szamara ingyenesen hasznalhato. A
piactér melletti teriileten szabadtéri edzopark keriilt kialakitasra, mely erdnléti gyakorlatok
végzésere szolgal.

) személyes gondoskodast nyujté szocidlis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés
A szocialisan raszorultak részére személyes gondoskodast az allam, valamint az onkormanyzatok
biztositjiak. Az Szt. értelmében a személyes gondoskodas megaban foglalja a szocidlis
alapszolgaltatasokat és szakositott ellatasokat.
Erdételek Kozségi Onkormanyzat az Szt. 86 §-ban meghatdrozott kiotelezd szocidlis szolgaltatdsok
koziil mindet biztositia a lakossag szamara. A hazi segitségnyujtast az onkormanyzat altal
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tizemeltetett Gondozasi Kozpont biztositia. A csaladsegitést a Hevesi Gyermekjoléti és Gondozasi
Kozpont latja el.

g)  drogprevencios szolgaltatasok;

Az dltalanos iskolaban t6bb alkalommal tartottak rendorok drogprevencios orakat.

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Hatranyos megkiilonboztetésrol nincs informacionk a kézszolgaltatasok igénybevételekor, a
telepiilésen élok egyenlo részére azonos feltételek mellett vehetok igénybe a szolgaltatasok.

1)  elényben részesitési (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatisok) a szocialis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.

Erdételek Kozség Onkormanyzata a szocidlis, egészségiigyi szolgdltatasok biztositasdaval
elomozditia a hatranyos tdarsadalmi helyzetbdl fakado hatranyok lekiizdését. Az alacsony
jovedelemmel rendelkezok részére telepiilési tamogatast biztosit.

Tabla:3.6.2.
3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.
2022 n.a.
2023 350

Forras: Onkormanyzati adat

A népkonyha szolgaltatas 2023. julius honapban indult Erdotelken. A Csillagpont Koézossegi
hazban torténik az ételosztas. Atlagosan naponta 350 adag ételt osztanak ki. Egy tal meleg ételt,
azoknak a 18 év feletti szocidlisan rdszorult személyeknek, akik mas étkeztetési format nem
vesznek igénybe. A szolgaltatds igénybevétele onkéntesen és ingyenesen, személyes megjelenéssel
torténik.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  kozosségi élet szinterei, forumai;

A telepiilésen egy Kreativ klub és egy ldosek klubja miikodik.
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Tabla:3.7.1.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2021)
Tornateremmel, A telepiilési
tornaszobaval ellatott » p’ K6ézmlivel6dési
. , . Sportcsarnok, konyvtarak L.
kdznevelési L B et e . intézmények
s L sportpalya léte kikolcsonzott .
intézmények szama (TS 103) eevséeinek szima szama
(intézmény székhelye gy EgTS 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
0 igen 4258 2

Forras: TelR, KSH Tstar

b)

d)

kozosségi egyiittélés jellemzdi, konfliktuskezelési megoldasok;

A nemzetiséghez tartozas kiilonleges személyes adat, igy a telepiilésen beliili nemzetiséghez
tartozok szamat nem ismerjiik. A roma lakossag szamdnak névekedése mellett a tarsas
egyiittélés nem jelent kiemelkedo problémat a telepiilésen, de nem is konfliktusmentes. A
magyar és roma lakossag eltéro életformdja, lakokornyezethez valo viszonya azonban napi
kisebb konfliktusokat okoz, mely mind az onkormanyzatnak, mind a rendorségnek
folyamatos feladatokat jelent.

hely1 k6z0sségi szolidaritds megnyilvanulasai;

A telepiilésen a Szent Anna Karitasz Csoport ruhaadomanyokkal segiti a rdaszorulokat.

a helyben €16 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megorzésének lehetdségei;

A kozség lakoinak egy része roma nemzetiségii. A Csillagpont Koézosségi hazban a
gverekeknek tartanak foglalkozasokat.

helyi lakossagi dnszervezddések.

Erdotelken egy Kreativ klub és egy ldosek klubja miikédik.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal
A helyi nemzetiségi onkormanyzat kételezo és onként vallalt feladatait a nemzetiségek jogairol
szolo 2011. évi CLXXIX. torveny 115-116. §-ai rogzitik. A helyi nemzetiségi onkormanyzat
kotelezo feladata tobbek kozt a kepviselt kozdsség érdekképviseletével, eselyegyenloségének
megteremtésével kapcsolatos feladatok ellatasa, kiilonos tekintettel a helyi onkormanyzatnak a
nemzetiségek jogainak érvényesitésével kapcsolatos feladataira. A telepiilésen miikédik roma
nemzetiségi onkormanyzat. A nemzetiségi onkormanyzat és a telepiilési onkormanyzat képviselo-
testiilete kozott miikodési rendet egyiittmiikodeési megallapodas biztositia. A nemzetiségi
onkormanyzatok finanszirozasanak csokkenésével a nemzetiségi onkormanyzat mozgdstere is
csokkent.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.
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A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak
Jelentdsen csokkent, de még igy is jelentds a
munkanélkiiliek szam, ami tovabb generalja az
elszegényedést

fejlesztési lehetoségek
Kozfoglalkoztatas tovabb folytatasa, helyi
foglalkoztatasi lehetségek felkutatédsa,
allaskereso tréningek tartasa

Tobbgeneracids a nem bejelentettek és a
munkanélkiiliek csoportja, a hatranyos
helyzetbdl szinte lehetetlen kitdrni

Szocialis és gyermekjoléti szolgaltatasok
biztositasa, sziikséglet alapu felzarkoztatasi
program kidolgozasa

Magas azoknak az elbocsajtottaknak a szama,
akik munkahelyiikon nem voltak bejelentve
(feketemunka)

Az onkormanyzat biztositson 4 oras
foglalkoztatasi lehetdséget azok szamara, akik
nem jogosultak FHT-ra, kozmunkara

Novekedett a lakhatési koltségek és a
hiteltorlesztések elmaradasa miatti eladdsodas,
ingatlanok/albérletek elvesztése

Tajékoztatas az igénybe vehetd ellatasokrol,
¢letvezetési tandcsok nyljtasa

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi gyermekek szama, aranya, életkori

megoszlasa, demografiai trendek

Tabla:4.1.
4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu
tablazatbol)
Az allandé
népességhbdl a
F6 megfelel6
Korcsoport korcsoportu nék és
P férfiak aranya (%)
Osszesen | Férfiak Né&k
Férfiak | NG&k
ernak WO 1 (15 003) | (T5005) | (T5007)
F6 F6 F6 % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 1610 | 1704 3314 48,58% 51,42%
006)
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 129 3,89%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS
294 303 597 8,87% 9,14%
012, aranya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; n6k TS
67 50 117 2,02% 1,51%
016, aranya TS 017)

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetli, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek jellemzoi, egészségiigyi,

szocialis, lakhatési helyzete;

A veszélyeztetettséget a jelzorendszer széleskorii igenybevételével, minden jelzorendszeri
tag bevonasaval kell meghatarozni. A gyermekvédelmi jelzorendszer tagjai példaul a
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gvermekjoléti szolgalat, az ovoda, iskola kijelolt pedagogusa, haziorvos, védono,

rendorség.

A gyermek veszélyeztetettsége esetén, amennyiben a jelzorendszer tagjai a gyermekjoléti

szolgdlat felé fordulnak, alapellatasba veszi a gyermeket. Amennyiben a gyermek
veszélyeztetettsége az alapellatas soran nem javul a gyamhatosag a gyermekjoléti

szolgdlat, a koznevelési intézmény javaslatara, vagy hivatalbol is védelembe veheti a
gvermeket. A védelembe vétellel a gyermekjoléti szolgalat szorosabb kapcsolatot tart a

csaladdal, segit a veszélyeztetettségre okot ado koriilmények enyhitésében.

Tabla:4.1.1.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek

Védelembe vett kiskoru , . o
ST R T Veszelyeztet’ett kiskoru
£y (TS 116) gyermekek szama (TS 115)

F6 F6
2018 20 0
2019 32 56
2020 30 79
2021 33 45
2022 37 52
2023 42 87

Forras: TelR, KSH Tstar
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)

EHHE

2018 2019 2020 2021 2022 2023

B Védelembe vett kiskoru 1 Veszélyeztetett kiskoru

b)

rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szama

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény célja a szocidlis alapon raszorulo kiskoruak,
vagy kozoktatasi intézményben tanulo nagykoruak anyagi tamogatasa. A rendszeres
gvermekvédelmi  kedvezményben részesiilok évente kétszer (augusztusban és
novemberben), alkalmanként 6000 Ft, illetve a hatranyos helyzetii és halmozottan
hatranyos helyzetii jogosultak alkalmanként 6500 Ft tamogatast kapnak készpénz
formajaban, melyet allami finanszirozas mellet az onkormanyzat nyujt.

Tabla:4.1.2.
4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama (TS 111)
F6
2018 467
2019 450
2020 459
2021 534
2022 546
2023 512
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Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

600

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama

500

400

300

200

100

il

2018 2019 2020 2021

2022 2023

¢) agyermek jogan jaro helyi juttatadsokban részesiilok helyzete;

Erdételek Kozség Onkormdnyzat KépviselG-testiiletének 52/2023. (IX.27.) képviseld-
testiileti hatarozataban az énkormanyzat atvallalja a téritési dij fizetési kotelezettséget
azon gyermekek részére, akik ingyenes étkeztetésben nem részesiilnek. Ez eddig évente
10-13 gyermek tamogatasat jelentette.

Az onkormanyzat évente a felséfoku nappali rendszerii oktatisban részesiiloknek
iskolakezdési tamogatast nyujt. 2022 és 2023. évben 30.000 Ft/fo, melyet az
onkormanyzat koltségvetésébol finansziroz.

Tabla: 4.1.3.

4.1.3. szdamu tablazat - Arvaellatas

Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban részesiil6 | Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesiilék
Ev (TS 065) (TS 066) Osszesen

F6 F6 F6
2018 14 15 29
2019 11 14 25
2020 11 15 26
2021 10 14 24
2022 9 13 22
2023 7 12 19
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Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Arvaellatasban részesiilék szama
35
30
25
20
15
10
5 -
0 -
2018 2019 2020 2021 2022 2023
B Arvaellatdsban részesiilé6 M Arvaell4tashan részesiil6 m Arvaellatdshan
férfiak szama (f6) nék szama (fd) részeslil6k Osszesen
(TS 065) (TS 066)

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

Az ingyenes vagy kedvezményes tamogatdsok kore kiszélesedett az elmult években. A
tamogatdsok zome a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmények jogosultsagahoz kétodik.

Az onkormanyzat részére 2016. évtdl kotelezo feladat a sziinidei gyermekétkeztetés
megszervezese.

Tabla:4.1.4.opciondlis

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek helyzete;

A telepiilésen miikodo koznevelési intézményekbe nem magyar dallampolgadrsagu
gvermekek nem jarnak, nem jelentkezett a telepiilésen miikodo koznevelési intézménybe
nem magyar dllampolgar.

f) éllampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetli csaladban €16 gyerekek jellemzdi.

A telepiilésen nem él ilyen gyerek.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége
4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo

gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése
A telepiilésen nincs dokumentdltan szegregalt lakokornyezet.
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a) védonoi ellatas jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védondre

jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

Az egészsegiigyi alapellatas biztositott a telepiilésen, a lakossdagszamhoz igazodva 2
foallasu védonot foglalkoztatott az onkormanyzat 2023. junius 30-ig. A védonoi
foglalkoztatas 2023. julius 1-jétol elkeriilt az onkormdanyzattol, de reményeink szerint az
ellatas minoséget nem befolyasolja. A védondi ellatasnal a HEP-ben csak a 0-3 éves
korosztalyt vizsgaljuk, de teljes képet akkor kapunk, ha kiegészitjiik azzal, hogy a védono az
ovodaskoru gyermekek fejlodését is folyamatosan nyomon koveti, valamint a terhesgondozas
keretében a varandos anyadkkal is rendszeres kapcsolatot tart, tovabba tagja a gyermekjoléti
jelzorendszernek is. 2025. jaliusban az egyik fdallasu védond nyugdijba vonult, az 6

korzetében a gondozottak ellatasat helyettesitéssel oldjak meg.

Tabla:4.3.1.

77 78 1

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

Betoltott védondi e Atlagos
Iy . 0-3 év kozotti X
allashelyek szama ermekek szima gyermekszam
Ev (TS 109) (34 védénénként
db F6 F6

2018 2 n.a. -

2019 n.a. -

2020 2 n.a. -

2021 2 n.a. -

2022 2 n.a. -

2023 0 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Veédanai allashelyek (db)
3
2 .
2 -
1 .
1 -
0 I T T T T T
2018 2019 2020 2021 2022 2023
b) gyermekorvosi ellatas jellemzo6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz valo hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)
Az egészségiigyi alapellatas teljes korben biztositott a telepiilésen, 2 foallasu hdziorvos
latja el a gyermekeket is, valamint ellatja az iskola-egészségiigyi feladatokat is. A
fogorvosi ellatas keretén beliil az iskolafogaszat feladataihoz kapcsolodo kotelezo
szurovizsgalatok helyben torténnek.
Tabla:4.3.2.
4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
Felnottek’es , Csak felnéGttek részére Gt Gyermekorvos Felnétt hazi
gyermekek részére . . gyermekorvosok , . .
(s . | szervezett haziorvosi ! ]’ altal ellatott orvos altal
szervezett haziorvosi - X altal ellatott .
, . J szolgaltatasok szama ) ) gyerekek ellatott
Ev szolgalatok szama (TS 106) szolgalatok szama sz3ma erekek szama
(TS 107) (TS 108) e
db db db F6 F6
2018 2 0 0 n.a. n.a.
2019 2 0 0 n.a. n.a.
2020 2 0 0 n.a. n.a.
2021 2 0 0 n.a. n.a.
2022 2 0 0 n.a. n.a.
2023 2 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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yar s e

fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

Az onkormanyzat lakossagszama alapjan a 3-7 éves korosztalyu gyermekek napkozbeni
ellatasanak biztositasarol ovoda miikodtetésével kell gondoskodnia. 2014-t6] minden 3
éves kort betdlté gyermeknek kotelez6 ovodaba jarni, biztositani kell a gyermekek
napkozbeni ellatdsat.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specialis szolgaltatasok;

2016. januar 1-tol a csalad-és gyermekjoléti szolgaltatas feladatellatasat Heves varos
latja el 12 telepiilésen, amelyek a kiovetkezék: Atany, Erdételek, Kiskore, Tiszandna,
Tarnabod, Tarnazsadany, Pély, Tarnaszentmiklos, Heves, Komlo, Hevesvezekény és
Tenk. A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas kiterjed a jardas 17 telepiilésére. 2026.
januar 1-t6l a gyermekjoléti szolgaltatas feladatellatasat az Erdoételek Kozségi
Onkormanyzat veszi at.

e) gyermekek napkdzbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;

Erdotelek telepiilésen egy ovoda miikodik, mely a telepiilésen jelentkezo teljes korii
ovodai igényeket képes lefedni. Jelenleg az intézményben 5 csoport miikédik, ahova
minden ovodaba jelentkezo gyermeket fel tud venni. A telepiilésen 0-3 éves korosztaly
napkozbeni ellatdsdt szolgalo mini bolcséde miikodik. A mini

2020. szeptemberben nyitotta meg kapuit a gyermekek elott. 1 csoport miitkodik 7 fovel,
1 f6 kisgyermeknevelo, és 1 f6 dajka.

Tabla:4.3.3.a) b)

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek
szdma
M(ik6dd, 6nkormanyzati Onkormanyzati bolcs6débe
£ b6lcsddei férohelyek szama beirt gyerekek szama
\Y

db F6
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.
2023 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés
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4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcsédék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

Miik6d6é | Munkahelyi| Mikodo Csaladi Miik6do6 Mini M(ik6d6 | Bolcs6débe
munkahelyi | bolcs6débe csaladi boélcsédébe mini bélcs6débe | (Osszes) (Osszes)
bolcsédei beirt bolcsodei beirt bolcs6dei beirt bolcsédei beirt
Ev fér6helyek | gyerekek | féréhelyek | gyerekek | fér6helyek | gyerekek | féréhelyek | gyermekek
szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 7 7 0 0 0 0
2022 0 0 7 6 0 0 0 0
2023 0 0 7 7 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek

. Hatra és hal
Ovodaba beirt atra’ny?s esha mozo”ttan Hatranyos és halmozottan
. hatranyos helyzetii ey g .
gyermekek szama | , B , hatranyos helyzetii 6vodas
. . . . | 6vodas gyermekek szama
(gyogypedagogiai , . gyermekek
: . > (gyoégypedagogiai ; B
Ev neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) (TS aranya az 6vodas
(TS 087) 092?" gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %
2018 108 68 62,96
2019 106 5 4,72
2020 110 1 0,91
2021 126 0 0,00
2022 149 79 53,02
2023 138 67 48,55

Forras: TelR, KSH Tstar

f) gyermekvédelem;

A gyermekvédelem tobb szakdgazatot érinto szerteagazo rendszer. A gyermekvédelem
hatosagi feladatait korabban a jegyzo és a gyamhivatal latta el. 2013. januar 1-t6l a
jegyzo gyamhatosagi feladatai jelentosen lecsokkentek, a gyermekvédelmi feladatok —
védelembe vétel, ideiglenes hatalyu elhelyezés, nevelésbe vétel, csaladba fogadas, vagy

a csaladbol kiemelést célzo intézkedések- a gyamhivatal hataskorébe keriiltek.
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g

h)

J)

k)

)

a)

krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

Anyaotthon, csaladok atmeneti otthona Erdotelek telepiilésen nem miikodik. A
szolgaltatasok elérése, kozvetitése a gyermekjoléti szolgalat feladata.

egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz val6 hozzaférés;

Az egészséges életmodra nevelés az ovodai nevelés nevelési programjanak része,
gvermekétkeztetésben kiemelt figyelmet forditunk az egészséges és valtozatos
taplalkozasra. Az onkormanyzat tulajdonaban vagy kezelésében nincs fedett
sportlétesitmeény, de a gyermekek rendszeres sportolasi lehetéséghez jutnak az ovodai
nevelés és az alapfoku oktatds keretei kozott. A telepiilésen lévo fiives futballpalya
ingyenesen haszndlhato mindenki szamara.

gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A telepiilésen nyujtott gyermekétkeztetéssel osszefiiggd adatokat a 4.1.c) d) pontokban
részleteztiik.

eltéré kultarajh, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetii gyermekcsoportok kozotti
programok;

Erdotelek telepiilés nem tesz kiilonbséget az eltéro kulturaju, roma és nem roma
gvermekek kozott, és a hatranyos és nem hatranyos helyzetii gyermekek kézott sem. Az
onkormanyzat telepiilési rendezvényein (pl. kastély-nap, falunap) minden gyermek
egyenranguan vehet részt.

hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatdsok nyujtasakor;

A gyermekeket érinto hdtranyos megkiilonboztetés miatt hivatalos bejelentés nem
tortént, az onkormanyzat a gyermekjoléti gyermekvédelmi és koznevelési feladatainak
ellatasa soran maradéktalanul érvényesiti az esélyegyenloség szempontjait.

elényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgéltatdsok az ellatoérendszerek
keretein beliil.

A hatranyok kompenzaldsat segité tamogatas az Onkormanyzat altal nyujtott
gvermekétkeztetési téritési dij atvallalasa, valamint a felsooktatdsi intézményben
tanulok részére beiskoldzdsi tamogatas nyujtasa.

44 A Kkiemelt figyelmet igényld gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal ¢lo
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége
Az onkormanyzati fenntartasu intézményben az ovodai férohelyek szama az ovodaba beiratott
gyermekek létszamahoz igazodott.
A hatranyos helyeztii (HH) és halmozottan hatranyos helyzetti (HHH) gyermekek, tanulok
nyilvantartasa a sziilo dltal onkéntesen benyujtott nyilatkozat alapjan torténik.
A halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek ovodai ellatisa teljeskoriien biztositott, mely
fejlesztési esélyeik novelését eredményezheti. A halmozottan hatranyos helyzetii tanulok alapfoku
oktatdsa szintén biztositott, fejlesztésiikre, felzarkoztatasukra nagy figyelmet forditanak.
A helyi gyermekvédelmi rendszer sajatossaga, hogy minden gyermek szamdara gondoskoddst nyujt,
fokozott védelemben részesiti az arra raszorulokat. A kiilonbozo agazatok egyiittmiikodnek és
egymast segitik. Az egyes szolgaltatasok, ellatasok szocialis raszorultsag alapjan, mas ellatasok
alanyi jogon jarnak a gyermekek részére.

a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint sajatos nevelési igényt és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok ovodai,
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iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhato fejlesztd
programokra val6 eljutds modja, lehetdségei;

Az dvodai ellatast igénybe vevo gyermekek szamandl kiilon ki kell emelni, hogy az évoda
sajatos nevelési igényii gyermekek ovodai ellatdasat is biztositia, mely gyermekek a
csoportszervezésnél a nemzeti kéznevelésrol szolo torvény alapjan kettének vagy
haromnak szamitanak, igy az Ovodai csoportokban a szamitott gyermeklétszam a
tényleges gyermeklétszamot meghaladja.

Tabla:4.4.-es 4 db tabla

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatra’ny?s es halmozo”ttan Hatranyos és halmozottan
. hatranyos helyzetii ez = 4 a
gyermekek szama | , . . hatranyos helyzetii 6vodas
a . . . | ovodas gyermekek szama
(gyogypedagogiai h s gyermekek
: . > (gy6gypedagégiai . . .
Ev neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) (TS aranya az 6vodas
(TS 087) OQZ?V gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %
2018 108 68 62,96
2019 106 5 4,72
2020 110 1 0,91
2021 126 0 0,00
2022 149 79 53,02
2023 138 67 48,55

Forras: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i ovodas gyermekek
aranya az ovodas gyermekeken beliil

2023
2022
2021
2020

2019

2018

0,00 0,10 0,20 0,30 0,40 0,50 0,60 0,70 0,80 0,90 1,00
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4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék

Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatranyos és
Altalanos iskolai helyzetii halmozottan hatranyos
tanulék szama a altalanos iskolai tanulék szama helyzet(i tanulék aranya
Ev nappali oktatasban (gyogypedagogiai oktatassal egyiitt) az altalanos iskolai
(TS 094) tanuldkon belul (TS 095)
F6 F6 %
2018 n.a. 172 82,30
2019 n.a. 20 9,52
2020 n.a. 2 0,88
2021 n.a. 22 9,57
2022 n.a. 137 59,57
2023 n.a. 103 44,98
Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés
Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanuldk aranya az
altalanos iskolai tanuldkon beliil
2023
2022
2021
2020
2019
2018
0,82 0,84 0,86 0,88 0,90 0,92 0,9 0,96 0,98 1,00
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4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kozépszintii oktatasban

Hatranyos és
A . halmozottan
Hatranyos és ol .
hatranyos
halmozottan .,
_ L helyzetti
Hatranyos és Hatranyos és hatranyos helyzet( szakkozépiskolai Syl 2
haye hay szakkbzépiskolai o Hatranyos és Hatranyos és
Cllif s el ) EnCHEsEl) tanulék LY L halmozottan hatranyos
hatranyos | hatranyos helyzet( o és hatranyos halmozottan hatranyos ., 3
. ok és hatranyos ” " A helyzetli tanuldk
helyzetii tanulék aranya a helvzeti szakiskolai helyzetii helyzetii szakgimnaziumi ! keimnaziumi
Ev gimnaziumi gimnaziumi ¥ és szakiskolai és tanuldék szama aranyaa fzi g":nl?_?'uml
tanulék szama | tanulékon beliil (TS e készségfejleszts (TS 100) tanulokon belu
készségfejlesztd . . . (TS 101)
(TS 096) 097) ) N . iskolai tanulok
iskolai tanulok . )
. . aranya a tanulék
szama a nappali szamahoz
oktatasban (TS 098) R .
viszonyitva
(TS 099)
Fé % Fé % F6 %
2018 0 0 0 0
2019 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0
2023 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzeti gyermekek és hatranyos helyzetii gyermekek és
, nagykoruva valt gyermekek | nagykoruva valt gyermekek szama
Ev széma (TS 114) (TS 113)
fé fé
2018 190 222
2019 17 318
2020 193 189
2021 252 209
2022 363 129
2023 298 177

Forras: TelR, KSH Tstar

52




Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

400
350
300
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5
0 |
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o O O O

B Megdllapitott hatranyos helyzet(i gyermekek és nagykoruva valt gyermekek
szdma (TS 114)

B Megdllapitott halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek és nagykoruva valt
ovarmekel c7ima

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgaltatdsok (pl. iskolara/d6vodara jutd

gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)
Tabla:4.4.1.opcionalis

4.4.2.;4.4.4.;4.4.5.;

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Ovodai Gyogypedagé
gyerme giai Egy
kesopor Ov odai Ovodai Ovodaba beirt | Ovodai Ok,t atas.l'Ja”n dvodai
tok fér6helyek ces s A részesiild gyerme
c . feladatellatasi gyermekek gyogype . .
. , | szama - szama . . . d6vodas kcsopor
3-6 éves koru , , helyek szama szama dagogiai
ermekek gyoeyp | (gydgypeda (gyogypedagogiai | (gyogypedagogiai ermek TR tra
, = . edagogi gogiai EYOsYP , el R . et &Y szama juto
Ev szama . , neveléssel neveléssel csoporto . !
ai neveléssel . . c az integraltan | gyerme
, . egyiitt) egyiitt) k szama
nevelés egyiitt) (TS 088) (TS 087) (TS 086) oktatott SNI kek
sel (TS 090) gyermekek | szama
egyiitt nélkiil (TS | (TS 089)
(TS 085) 091)
foé db db db fé db fé f6
2018 n.a. 120 1 108 27
2019 n.a. 120 1 106 27
2020 n.a. 4 120 1 110 0 0 28
2021 n.a. 5 150 1 126 0 0 25
2022 n.a. 5 150 1 149 0 0 30
2023 n.a. 5 150 1 138 0 0 28

Forras: TelR, KSH Tstar,

Onkorményzati adatgy(ijtés
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2023

2022

2021

2020

2019

2018

o

20 40

Ovodai féréhelyek

60 80

100 120 140

® Ovodaba beirt gyermekek szama (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)

(TS 087) 6

® Ovodai féréhelyek szama (gydgypedagogiai neveléssel egyiitt)

(TS 090) db

160

4.4.4. szam tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyogypedagogiai osztalyok, feladatellatasi helyek

Az altalanos
iskolai osztalyok

Az altalanos
iskolai osztalyok

Altalanos iskolai
feladat-ellatasi

Egy altalanos iskolai
osztalyra jutoé tanuldk

szama a . . P . Mas telepiilésrél bejaro
6gypedagagiai SEIBIE e s SEUEICNETEE altalanos iskolai tanulék
g‘:)kgt\alfésbagn (ga gyogypedagdgiai | (gyogypedagogiai SEEREL aranya a nappali oktatasban
Tanév naopali oktatassal oktatassal (gyogypedagagiai 4 (TZPOS 2
oktaté::an) (TS egyltt) egyltt) oktatassal egyiitt) (TS
080) (TS 081) (TS 079) 082)
db db db fé %
2018 11 1 19,00 0,00
2019 11 1 19,09 0,00
2020 0 12 1 18,83 0,00
2021 0 13 1 17,69 0,00
2022 0 13 1 17,69 0,00
2023 0 14 1 16,36 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejedk a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
i nappali oktatasban (TS 083)
Tanév

F6
2018 19
2019 29
2020 21
2021 16
2022 24
2023 15

Forras: TelR, KSH Tstar

8. evfolyamot sikeresen elvégzett tanuldk
szama

35
30

25

20
1
| “\
0

2018 2019 2020 2021 2022 2023

%]

=]

%]

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

A gyermekeket érinté hatranyos megkiilonboztetés miatt hivatalos bejelentés nem tortént, az
onkormanyzat a gyermekjoléti gyermekvédelmi és koznevelési feladatainak ellatisa
soran maradéktalanul érvényesiti az esélyegyenloség szempontjait.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések;
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Az altalanos iskola 8. évfolyamara jaro és azt eredményesen befejezo gyermekek szama az
elmult évek alatt valtozo, ennek oka a szabad iskolavalasztas jogaval a sziilok jelentos
hanyada él, sokan a szomszédos Tenkre iratjak be gyermekeiket.

altal  nyujtott

e) eldnyben részesités, hatrdnykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok.
A hatranyok kompenzalasat segito tamogatds az onkormanyzat
gyermekétkeztetési téritési dij atvallalasa, valamint a felsooktatasi tanuloknak beiskolazasi
tamogatds nyujtasa.
Tabla:4.4.6.; 4.4.7.
4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatast részesiilé
Ev vevo gyermekek igénybe vevo igénybe vevl gyermekek szama
szama gyermekek szama | kiskoruak szama (TS 112)
F6 F6 F6 FG
2018 n.a. n.a. n.a. 205
2019 n.a. n.a. n.a. 239
2020 n.a. n.a. n.a. 212
2021 n.a. n.a. n.a. 207
2022 n.a. n.a. n.a. 320
2023 n.a. n.a. n.a. 252

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok
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Gyermekjoléti, hatranykompenzalo szolgaltatasok
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m Sziinidei étkeztetéshen részesiilé gyermekek szama (TS 112)
M Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast igenybe vevd kiskortiak szama
M Tanoda szolgaltatast rendszeresen igénybe vevs gyermekek szama

M Biztos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek

Az elszegényedés jelei tapasztalhatok - Fokozott odafigyelés, jelzések
tovabbitasa a segitséget nyujtani
tudo szervek felé,

- csaladgondozas

- ruha és adomanygytijtés, oszts
Késo estig, ¢jszaka, felligyelet nélkiili Polgardrség fokozott ellendrzése, jaroérozeés.
gyermekek eléfordulasa a telepiilésen.
Az internetes tartalmakhoz, informacidokhoz Az informdcios szolgaltatdsokhoz valo
val6 hozzaférés hidnya a szegényebb hozzaférés biztositasa.

csaladokbol szarmazo gyerekeknél

5. A n6k helyzete, esélyegyenldsége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége
A nok a csaladon beliil egyenrangu csaladfenntartova valtak amellett, hogy tovabbra is a csalad
osszetartasarol, a gyermekek nevelésérol, a haztartas vitelérol gondoskodniuk kell.
A noknek a munka vilagaban betoltott szerepével, a nok foglalkoztatasanak elosegitésével mind
nemzetkozi szervezetek, mind a hazai tarsadalomkutatok és a jogalkoto is foglalkozik.
A hazai jogforrasok koziil a legfontosabb, maga az Alaptorvény, melynek XV. cikke rogziti, hogy a
nok és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a ndket, mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy
megillessék minden polgari, politikai, gazdasagi, szocialis, kulturalis jog tekintetében.
A Munka torvénykonyverol szolo 2012. evi I torvénmy 12. §-a rendelkezik arrol, hogy a
munkaviszonnyal, igy kiilonésen a munka dijazdsaval kapcsolatban az egyenlé banasmod
kovetelményét meg kell tartani. A munka egyenlo értékének megdllapitasanadl kiilonosen az
elvégzett munka természetét, minoségét, mennyiségét, a munkakoriilményeket, a sziikséges
szakképzettséget, fizikai vagy szellemi erdfeszitést, tapasztalatot, felelosséget, a munkaerd-piaci
viszonyokat figyelembe kell venni.
Az Ebktv. megfogalmazz a kozvetlen és a kozvetett diszkrimindcio fogalmat, amely rogziti, hogy az
adott szemely olyan tulajdonsdga miatt keriil hatranyba mas, osszehasonlithato helyzetben lévé
személyekhez képest, amit nem tud befolyasolni. Védett tulajdonsagként nevezi meg a térvény a
nemet, a csaladi allapotot, az anyasagot és a terhességet is.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a ndk korében
A mélyszegénységben élok és a romdk helyzetének vizsgalata soran is megallapitasra keriilt a
kozfoglalkoztatottak szamanak csékkenése, sok esetben a nok a kialakult csaladmodellhez
torténo ragaszkodast, a gyermekek ellatasat hozzak fel indoklasként, amiért nem élnek ennek
lehetiségével.

58




A regisztralt munkanélkiiliek szamanak valtozasat indokolhatja, hogy egy haztartasban egy
f6 kaphat a jarasi hivataltol szocialis ellatast, és az ellatas érdekében csak a haztartas azon
tagja regisztraltatia magadt munkanélkiiliként, aki a gyermekek ellatisban nagyobb szerepet
vallal, a masik fél alkalmi munkavallalas keretében probal hozzdajarulni a megélhetés
biztositasdhoz.

Tabla:5.1.1.; 5.1.2.; 5.1.3.

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeresdk aranya az
allando népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %

2018 8,49 16,26 12,38%
2019 8,27 14,5 11,39%
2020 9,26 13,48 11,37%
2021 7,38 13,95 10,67%
2022 10,18 14,19 12,19%
2023 8,17 11,83 10,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint

18,00
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14,00

12,00
10,00
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W Férfiak aranya M NGk aranya
(TS 033) (TS 034)
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5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeres6k (a 3.2.3. tablaval azonos)
180 napnal hosszabb | N6k aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek aranya | allaskeres6kén beliil (TS
(TS 057) 058)
% %
2018 52,4 63,38
2019 49 63,41
2020 69,2 58,96
2021 73,59 68,24
2022 64,18 59,88
2023 67,73 58,39

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresék

2023
2022
2021
2020
2019

2018

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00
m NGk arénya a 180 napon tul regisztéltak kozott

M 180 napnal régebb ota regisztralt

77z

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)

Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé
allaskeres6k szama allaskeresSk szama
Ev (TS 052) (TS 053)

fé F6




2018 271 43
2019 251 22
2020 250 27
2021 231 28
2022 268 21
2023 220 17

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

Allaskeresék

2023 | —————————————————————
202 —————
2021 | ——————————
2020 |
2019 |
2018 | —
0 50 100 150 200 250 300
m Nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk B Nyilvantartott allaskeresdk

b) nék részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

¢) alacsony iskolai végzettségli nk elhelyezkedési lehetdségei
A regisztralt dllaskeresok alacsony iskolai végzettségét bemutato 3.2.4 szamu tabla adataibol
lathato, hogy a regisztralt munkanélkiiliek jellemzoen nem rendelkeznek szakképzettséggel. Az
dltalanos iskolai végzettség hidanya a munkaerd piacon nagyobb hatranyt jelent, mint a
munkavallalo neme. Az utobbi idészakban megszaporodott az olyan dllashirdetések szama, ahol
az alapfoku iskolai végzettséget jelolik meg alkalmazasi feltételkent.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A nok munkaerd-piaci hatranyos megkiilonboztetése nehezen vizsgalhato jelenség. Nincs arrol
informacionk, hogy aranytalan bérezés miatt a telepiilésrol barki az Egyenlo Bandasmod
Hatosdghoz fordult volna. Az onkormanyzati foglalkoztatottak kozott a nemek kozti bérkiilonbség
nem mérheto, mivel mind a kozalkalmazottak, mind a koztisztviselok juttatasait jogszabaly
hatarozza meg, mely az iskolai végzettséghez és a munkaviszonyban toltott idohoz igazodik.

5.2 A munkaero-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolesddei, csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaido, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A ndék munkaerd piaci részvételét segiti eld a telepiilésen miikodd 6voda, valamint az iskolaban
napkozis foglalkozdsok megszervezése. Az 6voda a nyari sziinetben is két hét kivételével
folyamatosan nyitva tart, ezzel is segitve a csaladok, gyermekek napkozbeni elhelyezését.

Tabla:5.2.1.; 5.2.2.a) és 5.2.2. b),
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5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk (a 3.2.3. tablaval azonos)
180 napnal hosszabb | N6k aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek aranya | allaskeresékon beliil (TS
(TS 057) 058)
% %
2018 52,4 63,38
2019 49 63,41
2020 69,2 58,96
2021 73,59 68,24
2022 64,18 59,88
2023 67,73 58,39

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbdl

Miikédé. snk P i bélcsédei .
kods, on ormanyz?tl blesodei Onkormanyzati bélcs6débe beirt gyerekek szama
Ev féréhelyek szama
db F6
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.
2023 n.a. n.a.
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5.2.2. b) Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbol

M(ikodé | Munkahelyi| Miikodd Csaladi Miikodé Mini Miikod6é | Bolcs6débe
munkahelyi | bélcs6débe | csaladi bélcs6débe mini bélcs6débe | (Gsszes) (Osszes)
bélcsodei beirt bélcsodei beirt bolcsddei beirt bélcsddei beirt
Ev fér6helyek | gyerekek |férohelyek| gyerekek |fér6helyek | gyerekek |fér6helyek | gyermekek
szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db FG db F6 db F6
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 7 7 0 0 0 0
2022 0 0 7 6 0 0 0 0
2023 0 0 7 7 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védondi halozat hatékony miikodése a gyermek és az anya védelmét is szolgalja. A telepiilésen
miikodo védonoi szolgalat célja — az alapellatds részeként — a csalddok egészségének megorzése,
egészségromlasuk megelozése érdekében vegzett egészségnevelés. A védono a gondozdsi
tevékenységet azon csaladok kérében végzi, ahol varandos- és gyermekagyas anya, illetve 0-6 éves
koru gyermek él. A 0-6 éves koru gyermekek esetében csaladldtogatas és tandacsadas soran segiti a
gvermeknevelést, szocializaciot. A védono elldtja az iskolai védondi feladatokat is az iskolaorvosi
feladatokat ellato haziorvossal egyiitt. Fontos feladatuk a 6-14 éves korosztalynal a gyermek
fejlodeését veszélyeztetd tényezok idoben torténd észlelése. A sziirovizsgalatok végzéseével, sziikség
szerinti intézkedéssel, a védonoé mindent megtesz a gyermek zavartalan fejlédésének biztositasa
érdekében.

5.4 A noket éré eroszak, kapcsolati erdszak
A csaladon beliili erdszak esetén alkalmazhato legfontosabb rendelkezéseket a hozzatartozok
kozotti eroszak miatt alkalmazhato tavolsagtartasrol szolo 2009. évi LXXIL térvény és a Biinteto
torvenykonyv tartalmazza. 2020. janudar 1-t6l a hozzatartozok kozotti erdszak visszaszoritdsa
érdekében a Kormdany a hozzatartozok kézotti erdszak miatt alkalmazhato tavoltartasrol szolo
torveny (2009. évi LXXII. torvény) szerinti csaladvédelmi koordindcioért felelos szervkeént a
gvamhivatal helyett a telepiilési 6nkormanyzat jegyzojét jelolte ki. (A gyermekvédelmi és gyamiigyi
feladat- és hataskorok ellatasarol, valamint a gyamhatosag szervezetérdl és illetékességerol szolo
331/2006. (XII1.23.) Korm. rendelet 1/4.3.) Az elmult évek jogalkotdsi tendenciaja alapjan a jegyzo
gvamhatosagi feladati csokkentek, majd szinte teljesen megsziintek. Az iigyfelek elfogadtak,
tisztaba keriiletek azzal, hogy ilyen jellegii problémdval a gyamhivatalt kell keresniiik. Ezzel
szemben 2020. januar 1-jétol jellemzéen a helyi polgarmesteri hivatalt kell felkeresniiik, ahol az
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eljaro iigyintézot ismerik, igy nem konnyen nyilnak meg, beszélnek a problemdjukrol. A jegyzo
vagy munkatdrsa beszélget, meghallgat, tajékoztat, semmi érdemi hataskérrel nem rendelkezik.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

Az anyaotthonok és a csaladok datmeneti otthonai (anyagi vagy csaladi) krizishelyzetben
Jjelenthetnek megoldast azok szamara, akiknek nincs hova menniiik.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben
A nok tarsadalmi szerepvallalasanak erdsodeésével egyidejiileg a kozéletben is egyre nagyobb
szerepet vallalnak. Telepiilésiinkon a kozintézményekben is nagyobb a néi dolgozok aranya.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érint6é tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

A telepiilésen nem miikodik kifejezetten olyan civil szervezet, mely a nok tarsadalmi helyzetével
foglalkozik, az onkormadnyzathoz nem érkezett javaslat a telepiilés lakossdagatol a ndk
esélyegyenloségének elosegitése érdekében torténd program megszervezésére.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A n6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Alacsony jovedelemmel rendelkezd gyermekét | Szocialis €s gyermekjoléti szolgaltatasok,

egyediil neveld vagy tobb gyermeket neveld ellatasok soran az érintettek informalasa az

csalad esetében magas az elszegényedés egyes ellatasokrol, prevencidra nagyobb

kockézata. hangsulyt forditani.

A GYES-rdl valo visszatérés a munkaerd piacra | Bolcsdde, 6vodak nyitvatartasi idejét a sziiloi

mérsekli a szegénység kialakulasanak igényekhez igazitani.

kockézatat. Férohelyek kialakitas vagy gyermekfeliigyelet
miikodtetése.

A csalddtervezés lehetdségével nem élnek. Egészségiigyi tandcsadds, ismeretterjesztés

Csaladon beliili er@szak jelenléte. JelzOrendszer tagjainak tdjékoztatasa a

kiilonboz6 fokozatokrol, hogy mar a fizikai
bantalmazas eldtt be tudjanak avatkozni,
aldozatsegités, érzékenyités

Magas bolcsddei férdhelyek szama. Uj bolesdde épitése.

6. Az idések helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzoi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

Tarsadalmunkra, hazankra és igy telepiilésiinkre is jellemzo az eloregedés. Mig az egyes
korcsoportokon beliil a nemek kozti megoszlas viszonylag dllando, addig a 65 év feletti lakossag
kérében a nok aranya jelentosen magasabb a férfiakénal. A férfiak korai haldlozdasa miatt az
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ozvegyek kozott a nok aranya sokkal magasabb. Az idés emberek kikeriilve a munka vilagabol a
tarsadalombiztositas keretei kozott nyugdijban vagy szocidlis ellatasban részesiilnek. Az aktiv
koru lakossag korében egeszségromal miatt korabban rokkantsagi nyugdijban, ma mar
nyugdijszeri ellatasban részesiilnek.

Tabla:6.1.; 6.1.1.; 6.1.2.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti allandé | 0-14 éves koru allando Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 %

0sszesen) Osszesen) (TS 030)
2018 541 560 96,61%
2019 549 585 93,85%
2020 538 586 91,81%
2021 531 597 88,94%
2022 532 629 84,58%
2023 540 623 86,68%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedésiindex (%)
98%
96%
94%
92%
90%
88%
86%
84%
82%
80%
78% : : : : :
2018 2019 2020 2021 2022 2023

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban
részesiilok szama

Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
Ev 5 jarad’eklban és fegyel: s jarad’eklban és fegyet: | Besesmurtie
jarandosagban részesiilé | jarandésagban részesiilé
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2018 320 517 837

65



2019 310 509 819
2020 293 498 791
2021 287 480 767
2022 276 464 740
2023 271 458 729

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama

860
840
820
800
780
760
740
720
700
680
660
2018 2019 2020 2021 2022 2023
6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerti ellatasok
Eletkoron | Eletkoron | .. . Ozvegyi és
i i Oregségi e L . e 2 . . f e 4 p
alapuloé alapulo . Oregségi sziil6i Ozvegyi és sziilGi Idéskoraak
ces ox nyugdijban . . . A s
ellatasban | ellatasban részesiils nyugdijban | nyugdijban nyugdijban jaradékaban
Ev részesiilé | részesulo Y o részesill6 | részesiilé részesiilé n6k részesitettek havi
- « férfiak s ‘e X . . "
férfiak nék s7ama n6k szama férfiak szama atlagos szama (f6)
szama szama (TS 069) (TS 070) szama (TS 072) (TS 134)
(TS067) | (TS 068) (TS 071)
2018 7 0 186 352 1 28 4
2019 7 0 187 352 0 25 5
2020 7 0 173 347 0 23 5
2021 8 0 172 345 2 17 6
2022 10 0 174 338 1 12 5
2023 9 0 177 333 2 11 5

Forras: TelR,

KSH Tsta

r

6.2 Idések munkaero-piaci helyzete

a) 1dések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

66




Az idbskoru lakossag gazdasagi aktivitasa nem sziinik meg a nyugdijba vonulassal egyiitt.
Szinte minden nyugdijas foglalkozik mezégazdasaggal, ha masként nem a telepiilés jellegébol
adodoan a lakohaz kertjében megtermelt zoldségek, gyiimélcsok kis mennyisegii
termelésével. 2018. évi jogszabaly modositast kovetéen a nyugdijasok részére is lehetoség
nyilik a nyugdij melletti munkavallalasra, a jogszabalyban meghatarozott feltételek betartasa

mellett.
Tabla:6.2.

Eletkoron alapulé ellatds nemek szerint

12

10

[+.2]

=)

=

o]

2018 2019 2020

2021

m Férfiak m N6k

2022

0 I I I I I I

2023

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

Nyilvantartott allaskeres6k Ev 2018 2019 2020 2021 2022 2023
szama Osszesen
F6 Osszesen 271 251 250 231 268 220
. F6 27 29 21 18 28 23
41-45 év (TS 042)
% 9,96% 11,55% 8,40% 7,79% | 10,45% | 10,45%
. F6 29 24 27 23 32 25
46-50 év (TS 043)
% 10,70% 9,56% 10,80% 9,96% |11,94% | 11,36%
; F6 32 38 30 23 25 22
51-55 év (TS 044)
% 11,81% 15,14% | 12,00% 9,96% | 9,33% | 10,00%
i F6 25 22 25 22 26 27
56-60 év (TS 045)
% 9,23% 8,76% 10,00% 9,52% | 9,70% | 12,27%
. . FS 12 16 21 23 27 24
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 4,43% 6,37% 8,40% 9,96% | 10,07% | 10,91%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

b) tevékeny idOskor, élethosszig tartd tanulds, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tAmogatd egyéb programok a telepiilésen;
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A nyugdijas korosztdalynak céliranyosan képzésszervezés nem tortént a telepiilésen.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.
Az idosebb korosztaly munkaerd-piaci kiszolgadltatottsaga a kordabbi évekhez képest csokkent,

megfelelo végzettséggel rendelkezok esetében a munkaltatok kevésbé veszik figyelembe a
munkavallalok korat.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés

a) az idosek egészségiigyi €s szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;

Az idos lakossag egészégiigyi alapellatisa teljeskoriien biztositott a telepiilésen. Az
egeszseégligyi ellatast a ket haziorvos, a haziorvosok mellett dolgozo hazi betegapolok, a
fogorvosi ellatas, valamint a hétkozi és hétvégi iigyelet biztositja. A Gondozasi Kozponthoz
tartozik az idések nappali ellatasa és a hazi segitségnyujtas. A Gondozasi Kozpont dolgozoi
segitséget nyujtanak az olyan idoseknek, akik otthonukban, életviteliik fenntartdasaban,
valamint egészségi allapotukbol, mentalis allapotukbol vagy mas okbol szarmazo problémaik
miatt segitségre szorulnak. Idosek tartos bentlakdsos otthoni ellatdsat biztosito intézmény
Erdotelek telepiilésen nem miikodik.

r,m

A telepiilésen 2020. év masodik felétél a lakosok rendelkezésére all a Mobilizalt
Kormanyablak Ugyfélszolgdlat (Kormadnyablakbusz), egy iigyintézésre felszerelt kisbusz,
amely elore meghatadrozott idépontokban elérheté olyan telepiiléseken, ahol nem miikédik
dllandé jelleggel kormdnyablak. Igy az idsek szamdra is elérhetévé teszi a telepiilésen
torténd tigyintézest.

Tabla:6.3.1.;

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 idéskortak szama

N li
65 év feletti el Hazi Szocialis
, ) ellatasban o . e . .
lakossag szama p vtz segitségnyujtasban étkeztetésben
. e részesiilé . et 2 . . vl c
Ev (férfiak TS 026, id&skortak részesiil6k szama részesiil6k szama
6k TS 02 TS 1 TS 131
nokTS028) | <ma (TS 129) (IS ) I T,
F6 F6 f6 f6
2018 541 28 20 102
2019 549 28 13 107
2020 538 31 15 103
2021 531 29 16 105
2022 532 31 18 115
2023 540 29 17 112
Forras: TelR, KSH
Tstar
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Ellatasok

120
100
80
60

40

“nle

2018 2019 2020 2021 2022 2023

W Nappali ellatas Hazi segitségnyujtas Szocialis étkeztetés

b) kulturalis, kozmuivelddési szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés;

A telepiilésen miikodik nyilvanos kényvtari  szolgaltatds, melynek konyvallomanyanak
fejlesztésében kiilon figyelmet forditunk az idoskoru lakossag igényeit is kielégito konyvallomany
beszerzésére. A telepiilésen minden év oktoberében, - ami hagyomdny mar tizenhat éve -
megrendezésre keriil az ldosek napja, minden hetvenedik életévét betoltott személy kap hazhoz
szallitva meleg ételt, illetve délutan a Miivelodési hazban zenés rendezvénnyel kedveskednek a
szépkoruaknak.

¢)  1ddsek informatikai jartassaga;

Az idostigyi infokommunikdcios programban részt vett a telepiilés, mely ot évig tartott 2022.
december 31-ével ért véget. Erdotelek telepiilés otven darab laptopot kapott, amit az idosek meg is
tarthattak. A program sikeres volt az idosek megtanultak a szamitogéppel banni, a
csaladtagjaikkal kapcsolatot tudnak teremteni az interneten keresztiil.

d)  ageneraciok kozotti programok.
Ha a telepiilésen barmilyen rendezvényt szervez az onkormanyzat, azon fiatalok és idosek is
egyarant részt vesznek, de az idosebb korosztaly nagyobb létszamban képviselteti magat.

6.4 Az idoseket, az ¢letkorral jaré sajatos igények Kkielégitését célz6 programok a
telepiilésen

2023-ban elindult a Gondosora program is. 2023-ban 537 fo 65 év feletti idos van a telepiilésen,
akiknek a program szol. Nagy volt az érdeklodes, kb. az idosek 75 %-a kérte a Gondosorat. A
Gondosora program Magyarorszag Kormanya dltal elinditott ingyenesen igénybe veheto, 65 év
felett alanyi jogon hozzaférheto joléti szolgaltatas, amelynek célja, hogy az idések sziikség esetén
egyetlen gombnyomassal jelezni tudjak segitségkeérési szandékukat. A Gondosora program, egy 0—
24 oras diszpécserszolgalat és a kontaktszemélyek (csaladtag, szomszéd, vagy barat, vagy akar
opciondlisan szocialis gondozo) bevondsaval miikédo, Europaban egyediilallo program. A
Gondosora programban megvalosulo szolgaltatas és a jelzoeszkéz ingyenes, Magyarorszag
minden telepiilésén hozzdférheto a hét minden napjan és orajaban.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.
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Az idOsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek
Naivitasuk miatt kiszolgaltatott helyzetben Tajékoztatasok szervezése az idOsek részére.
vannak a ,,triikkk6s” tolvajokkal szemben Jelzérendszeres hazi segitségnytjtas
népszertsitése

Polgérérség fokozott jarérozése

Iddskori maganyossag, elhagyatottsag, testi €s | Aktiv idoskor segitése, a miikodo nyugdijasklub
szellemi hanyatlds. 1étszaménak novelése.

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

Europa lakossaganak 10-15 %-a mindsiil fogyatékosnak vagy nevezi magat annak (European
Disability Forum 2002). Ezzel a fogyatékos emberek Europaban, az egyik legnagyobb kisebbséget
és — az idos emberek utan — az allami szolgdltatasok egyik legnagyobb fogyasztoi csoportjat
alkotjak. Mig a mozgassériiltek, a nagyothallok és a vakok tobbségének fogyatékossaga baleset
soran szerzett, vagy valamilyen betegség szovodménye, a tobbiek — kiilonésen az értelmi
fogyatékosok és a siketek — kozott magasabb a sziiletésiik ota testi vagy szellemi hatrannyal élok
aranya. A tdarsadalmi hdtranyok csékkentése érdekében ugyan egyre tobb koznevelési
intézményben vezetik be az integralt oktatast, de nem fedi le a teljes koznevelési intézményi
halozatot, igy nem jut minden fogyatékos gyermek szamadra megfelelo szintii oktatashoz. A
fogyatékosok a szakképzés-, valamint a befogado munkahelyek hianya miatt a munkaerdpiacon
inkabb inaktiv keresokként vannak jelen, igy bevételi forrasaik foként az allami szocialis ellato
rendszerbol szarmaznak. A statisztikai adatok tiikrében egyértelmiien megallapithato, hogy a
fogyatékos emberek jelentos tarsadalmi hatranyokkal kiizdenek, melyek csokkentése csak dllami
beavatkozassal valosulhat meg.

Tabla:7.1.1.; 7.1.2.
A telepiilésen fogyatékossaggal élo személyekrél az onkormanyzat és annak szervei kiilon
nyilvantartast nem vezetnek, mivel az egészségi dllapot kiilonleges személyes adatnak mindsiil.
A megvaltozott munkaképessegii  személyek pénzbeli ellatisa az elmult években jelentosen
atalakult, mind a jogosultsag megallapitasanak feltételeiben, mind a folyositott ellatas
jogcimében.
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7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaiban részesiil6k szama

nemenként

Megvaltozott munkaképességli

Megvaltozott munkaképességli

Ev személyek ellatasaiban részesiil6k | személyek ellatasaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - Nok (TS 062)
2018 83 103 186
2019 77 101 178
2020 75 97 172
2021 69 89 158
2022 58 88 146
2023 53 87 140

Forras: TelR, KSH Tstar
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Megvaltozott munkaképességii személyek jaro ellatasaiban
részesiilék szama nemenként

2018 2019 2020

W Férfiak

2021

B NSk

2022 2023
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiil6
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

a)

b)

d)

fogyatékossaggal €10 személyek foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga,.
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

A telepiilésen nem miikodik olyan gazdalkodo szervezet, mely védett foglalkoztatdssal
foglalkozik. Az onkormanyzat a kézfoglalkoztatasba csak foglalkoztatast helyettesito
tamogatasban részesiiloket vonhat, igy a fogyatékkal élo személyek kozfoglalkoztatasara
nincs lehetdség.

munkavallalast segitd lehetdségek;

A telepiiléesen nem miikodik olyan civil szervezet, egyesiilet, alapitvany, amely a
fogyatékos személyek foglalkoztatdasat segitené elo. Amennyiben igény meriil fel, az
onkormanyzat segitséget nyujt a munkahellyel torténd kapcsolattartasban.

hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Nincs arrol informacionk, hogy a telepiilésen fogyatékkal élok koziil a foglalkoztatdas
terén hatranyos megkiilonboztetés miatt panasszal élt volna az Egyenlé Bandasmod
Hatosdghoz.

onallo életvitelt tdimogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

Az onkormdnyzat nem tart fenn kifejezetten fogyatékkal éloknek szolgaltatast nyujto
szocidlis intézményt, azonban a szocidlis étkeztetésben szocialisan raszorulonak mindsiil
a fogyatékkal élo személy.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellitasa, kedvezményei

A pénzbeli ellatasok koziil megkiilonboztetiink olyan tamogatasi format, ahol kifejezetten a
fogyatékossaga miatt kapja az ellatott a tamogatdst, és olyan tamogatadsi formadkat, ahol a
fogyatékossaga miatt magasabb osszegii ellatdasra jogosult az arra raszorult, vagy annak csaladja.
Az elso csoportba tartozik a fogyatékossagi tamogatds, dpoldsi dij, a vakok személyi jaradéka, a
masodik csoportba példaul a csaladi potlek, az aktiv koruak ellatasa. Természetbeni ellatdsként
lehet megemliteni a kozgyogyellatast.
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7.3 A Kkozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a)

b)

d)

g

egészségligyi €s rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egylittmitkdodése;

Erdotelek telepiilésen az egészségiigyi alapszolgaltatasok teljes kore biztositott. 2 fo
haziorvos latja el a gyermek és felnott haziorvosi feladatokat asszisztenssel egyiitt. 2 fo
vedond latja el a védondi feladatokat. A fogorvosi ellatds is biztositott a telepiilésen.
Erdoteleken gyogyszertar is miikodik. A rehabilitacios ellatisokra a hevesi
Rendelodintézetben és az Egerben miikodo Markhot Ferenc korhdzban van lehetdség,
ahova korzetileg tartozik a telepiilés.

telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége;
A telepiilésen miitkédo kozintézmények akadalymentesitettek.

kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturadlis és sportprogramokhoz
vald  hozzaférés lehetOségei, fizikai, informacios és  kommunikacids
akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége;

A fogyatékos személynek joga van a szamara akadalymentes, tovabba érzékelheto és
biztonsdgos épitett kornyezetre. Ez a jog vonatkozik kiilonésen a kozlekedéssel és az
épitett kornyezettel kapcsolatos tdjékozodasi lehetoségekre. (Fot.5.§ (1)-(2))

A fogyatékos személy szamara biztositani kell az egyenld esélyii hozzaférés lehetoséget a
kézérdekii informaciokhoz, tovabba azokhoz az informaciokhoz, amelyek a fogyatékos
személyeket megilleté jogokkal, valamint a vrésziikre nyujtott szolgaltatasokkal
kapcsolatosak. A  kommunikacioban jelentosen  gatolt személy szamdara a
kozszolgaltatasok igénybevételekor lehetové kell tenmni a tdjékozodas és a személyi
segités feltételeit. (Fot.6.-7. §)

A kozszolgaltatasokhoz — valo  egyenloé  esélyli  hozzaférést a  kozépiiletek
akadalymentesitése szolgadlja, melyeket az el6z6 pontban részleteztiink.

A lakoépiiletek akadalymentesitésére programot nem szervezett az onkormanyzat,
akadalymentesitett lakoépiiletrol nem all rendelkezésre adat az onkormanyzatnal.

munkahelyek akadalymentesitettsége;

Az onkormanyzat fenntartasaban miikodo kézintezmények, egyben munkahelyek is,
melyek akadalymentesitésérol a fentiekben részletes leirast adtunk. A kozszféran kiviili
munkahelyek akadalymentesitésérél nem dll rendelkezésre adat az onkormdnyzat
szamdra.

kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

A helyi kozlekedésben a koézszolgaltatonak kell biztositani az akaddlymentesitett
kozlekedési eszkozoket, és jelezni, hogy mely jarat akadalymentesitett. A telepiilésre
kiilon akaddlymentesitett jarat nem kozlekedik.

fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatdsok (pl.
specidlis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal ¢l6 személyek nappali intézménye,
stb.);

elényben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgéltatasok).

Az onkormanyzat a fogyatékossagra tekintettel kiilon hatranykompenzalo juttatast nem
nyujt.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen
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A telepiilésen nincsenek olyan jellegii programok, amelyek specidlisan a fogyatékkal élok
sajatos igényeinek kielegitéset célozzak.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

A fogyatékossaggal élo embereket a magyar tarsadalomban is az egyik leghatranyosabb
helyzetii csoportnak tekinthetjiik. Az érintettek kedvezotlen egészségi allapota mellet a tarsadalmi
kériilményeikben is szamos nehézséggel kiizdenek, melyek egyfelol jelentosen befolyasoljik a
mindennapi életiiket, mdsfelol a tarsadalom adltal elfogadott normakhoz valo igazodast. Az
onkormanyzat torekszik arra, hogy a fogyatékkal ¢l6 személyeket tamogassa. A telepiilésen nem
Jjellemzo a fogyatékossag miatti kirekesztés.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
Egészségiigyi szlirésekre nehezen mennek be a Felhivasok, tajékoztatasok szervezése
Rendeldintézetbe Mobil sziir6allomésok biztositdsa
Nem minden jarda akaddlymentesitett Jardak teljes korti akadédlymentesitése

Tobb célcsoportot érintd, telepiilésszintii megallapitisok

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
Magas rezsi koltségek Intézmény épiiletek energetikai korszerlisitése
Katyus, feltjitasra szoruld utca utcdk felljitasa
Kerékparut hidnya Kerékparut épitése /Erdotelek és Tenk kozott/

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltatd €s

érdekvédelmi  szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellatd
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, dnkéntesek szama, partnerségi megallapodasok
szama);
Erdotelek telepiiléesen Szent Anna Karitasz Csoport mitkodik, akik ruhaadomanyokkal
segitik a rdaszorulo csaladokat. A telepiilésen miikodo tobbi civil szervezddés, egyesiilet,
attol fiiggetleniil, hogy tevékenységi korébe az esélyegyenloség elosegitése nem keriilt
nevesitésre, feladatuknak tekintik a telepiilésen élo emberekkel valo térddest.

b) helyi onkormdanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplOk kozotti partnerség bemutatésa;

A telepiilési onkormadnyzat és a telepiilési nemzetiségi onkormadnyzat  kozotti
egytittmiikodest a két szervezett kozotti egyiittmiikodesi megallapodas szabalyozza.
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Az egyhazi szervezetek koziil a romai katolikus egyhaz, az Ervdotelki Szent Kereszt
felmagasztalasa templom kozosségi oldala a hitéletet erositi. Az oldalon kozzéteszik a
szentmisék rendjét, és idonkent a plébanos gondolatait is.

¢) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal vald partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segitd kozos programok bemutatésa;

Erdételek Kozség Onkormanyzata 2007-t6l tagja a Hevesi Kistérség Integralt Szolgaltaté
és Innovacios Kozpontnak. A tarsulas a jogszabalyoknak megfeleloen raruhazott
csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatas feladatait tarsuldsos formaban latja el. A
tarsulast a Hevesi Kistérség 17 telepiilése alkotja, a szolgalat ellatasi teriilete is ezen 17
telepiilésre terjed ki. A szocialis és gyermekjoléti szolgaltatasok nagymeértékben
hozzajarulnak a telepiilési szocialis védohalo miikodtetéséhez, megerositéséhez. A
csaldadsegito-és gyermekjoléti szolgaltatdsi feladatok tarsuldsi formdban torténd ellatisa
2025. december 31-vel megsziinik. A csalddsegito-és gyermekjoléti szolgaltatasi
feladatok fenntartoi és munkdltatoi jogait 2026. januar 1-t6l az Erdotelek Kozségi
Onkormanyzat veszi dt.

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos  esélyegyenldségi
tevékenysége

A telepiilési onkormanyzat elnoke a telepiilési onkormanyzat képviselo-testiiletének
munkajaban aktiv részvételével biztositjia a telepiilésen ¢lo roma lakossag érdekeinek
érvényesitését.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

Nagyon fontos a telepiilés életében a hagyomanyok megorzése, a kulturdlis eértékek
dpolasa, népszerisitése, a kézosségi osszefogas erositése, valamint a telepiilés természeti
eértékeinek megorzése is. Az évek soran hagyomannya valt, hogy ezen értékek az
onkormanyzat és a civil szervezetek kozvetitésével jutnak el a lakosokhoz, husvéti-,
kardcsonyi vasar és kozos gyertyagyujtas a hivatal elotti karacsonyfan.

f) for-profit szerepldk részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

A for-profit szervezetek kozott a kozfoglalkoztatdsi programokban valo aktiv részvételt kell
kiemelni. A munkaiigyi hivatallal az o6nkormdnyzat napi kapcsolatot tart, segit
felterképezni a sziikséges munkaerot, kozremiikodik a kozfoglalkoztatasi programba bevont
személyek értesitésében, a munkavallalashoz sziikséges dokumentumok beszerzésében,
tovabbitasaban a munkaltato felé.

A tarsadalmi partnerség és egylittmitkodeés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Foérumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittm{ikddés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémdkra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazéasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositdsaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga
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a)

b)

a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi Onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy Onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevondsanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamatéba;

A telepiilesi esélyegyenloségi program készitése az onkormanyzat tevoleges bevondsaval
tortént, az adattablak kitoltése alapjan létrejott helyzetelemzés alapozta meg a program
akciotervét. Az esélyegyenloségi program ot évre késziil. Az esélyegyenloségi program
elokeszitésébe, dattekintéséebe valamint feliilvizsgalataba esélyegyenloségi szakertot kell
bevonni, aki a telepiilési onkormanyzat koézigazgatasi szervémek koztisztviseloje vagy
koltségvetési szervének kozalkalmazottia és a TEF mentorhadlozata altal a felnottképzésrol
§z0lo torvény szerint szervezett, a helyi esélyegyenloségi program megirasara felkészito
képzésen részt vett. A helyi esélyegyenlosegi programok kétévente esedékes feliilvizsgalataba
és az uj helyi esélyegyenloségi program elkészitésébe, valamint a helyi esélyegyenloségi
programok részét képezo intézkedési terv végrehajtasanak nyomon kovetésébe a telepiilés
onkormanyzat azt a személyt vonhatja be, aki rendelkezik a TEF helyi esélyegyenloségi
programok irasara felkészito képzésének elvégzését tanusito bizonyitvannyal. Erdoteleken
egy fo koztisztviselo vett részt helyi esélyegyenloségi programok megirasara felkészito
képzésen.

Az esélyegyenloségi program elokészitésének folyamataban nagy hangsuly helyezodott a
minél szélesebb korii adatgyiijtés megszervezésére. A dokumentum készitéséhez sziikséges
adatok, informaciok gyijtését a dokumentum készitoje, a Polgarmesteri Hivatal jegyzoje
koordinalta a partnerek és civil szervezetek egyiittmiikodésével. E tevékenységbe
bekapcsolodott a Polgarmesteri Hivatal minden iigyintézoje, tovabba az egészségiigyi és
szocidlis  szolgaltatasokat nyujto intézmények, onkormanyzati intézmények és civil
szervezetek. Az elokészitésben egyiittmiikodo partnerek bevondsanak modszere az online
kapcsolattartasra épiilt.

az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsat szolgald eszkdzok bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy mitkddtet-e
HEP Forumot.

Az esélyegyenloségi tervet a telepiilés a helyben szokdsos modon kozzéteszi, az esetleges
hozzaszolasokat a jegyzo osszegyiijti, majd az esetleges modositasi javaslatokat a Képviselo-
testiilet elé terjeszti. A Képviselo-testiilet dont a modositdasok bevezetésérol.

A képviselo-testiileti dontést kévetoen az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokdasos modon kozzé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenloségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

Az intézkedesi terv célja olyan beavatkozasok tervezése, amelyek a helyzetértékelésben felvetett
problémakra megoldast nyujtanak.

A helyi esélyegyenloségi programnak kiemelt figyelmet kell forditania:

- az oktatas és a képzés teriiletén a jogellenes elkiilonités megelozésére, megsziintetésere,

- az oktatasban, képzésben megjelend szeterotipikus palyaorientdcio megvaltoztatasara;,

- a kozszolgaltatasokhoz, valamint az egészsegiigyi szolgaltatisokhoz valo egyenld esélyii
hozzafeérés biztositasara,

- munkaerd-piaci, tevékenységi szegregdcio visszaszoritdsara,

- a hatranyos helyzetiieck munkaeré-piaci hatranyainak csokkentésére, foglalkoztatdsi esélyeik
Javitasara;

- az egyenld bandsmod kovetelményének érvényesitésére a helyi onkormanyzat déntéshozatalaban,
illetve az altala fenntartott vagy tamogatott intézményekben, és az onkormanyzat dltal ellendrzott
szolgaltatasok korében,

- a hatranyos helyzetii csoportok tagjai részvételének eldsegitésére a dontéshozatalban, ill. a

koziigyek iranyitasaban.

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak dsszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport feilesztési lehetésések
problémak beazonositasa CYlesziest [enetosege
e . meghatarozasa
rovid megnevezeéssel sy o
rovid cimmel
Romak L et 1n W .
. Generaciokon ativelo alacsony | Munkaer6-piaci integrald programok,
és/vagy . . .. . Sl L Tl s
. . iskolazottsagi szinvonal és | életvezetési, munkavallalasi
mélyszegény- 1es . .
. e munkanélkiiliség. tanacsadas.
ségben ¢élok
Szakmai eldadasokra lenne sziikség a
A gyermekek  tandran  kiviili | nevelési problémak korai felismerésére,
elfoglaltsdganak biztositdsa szabadidd | kezelésre. Egyre tobb az internet-,
Gyermekek hasznos eltoltése, elsésorban a nyéari | mobilfliggdség, drogfliggdség,
sziinid6 1dejére. Nevelési problémak | alkoholfliggdség, ezekrol lenne
korai felismerése szlikséges felvilagositd eldadasokat
tartani.
Csaladsegitd szolgalattal valo
szorosabb egytttmiikodés, civil
Egészségi allapotromlas kovetkeztében | szervezetek bevondsa az  iddsek
p az egyediil ¢lo 1d6sek | szdmara szervezett programok
Iddsek . , C sz .
magarahagyatottsaga, megvalositasaba. Egyre gyakoribbak az
kiszolgaltatottsaga. Elmaganyosodas. ,unokazés csalok”, besurrand tolvajok
— sziikséges e témakban az idéskoruak
esetében a figyelemfelhivas.




A gyermekek napkozbeni ellatdsdnak

p A  munka ¢és a csaladi élet . L ,
Nok o u . megszervezeése, foglalkoztatasi formak
osszeegyeztetese. . ,

elterjesztése.
Fogyatékkal | Teljes kori fizikai & | Honlap . infokommunikicios
1z . q s . ... | akaddlymentesitése. Belteriileti utak
¢lok infokommunikécids akadalymentesités. . , et

fejlesztése, felyjitasa.
Tobb
C,‘e{cs?,p ortot Egyenld esélyli hozzaférés a telepiilési FOkOZOt‘E ﬁgyel emfelhwas a ku,lturahs
érinto, emer ¢s  egészségiigyi  szolgaltatasokkal

.. . | szolgéltatasokhoz. - S . ,

telepiilésszintii Osszefiiggd események kapcsan.
megallapitas
Jovoképlink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romdk semmilyen megkiilonboztetést nem tapasztalnak.
Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben élok felzarkoztatasa iskoldzottsag és munkavallalas

terén egyarant.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek nevelési, oktatasi idon tuli hasznos szabadidé eltoltésének

tamogatdsat.

Folyamatosan odafigyeliink az idések mentalis és fizikai jolétére.
Elengedhetetlennek tartjuk a nok esetén a munka és a csaladi élet osszeegyeztethetoséget.
Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal élok szamdra is elérhetoek legyenek a telepiilés

kozszolgaltatasa
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2. Osszegzo tablazat - A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)




Intézkedés | Az

sorszama

A B ¢
intézkedés cime, | A helyzetelemzés | Az intézkedéssel
megnevezése kovetkeztéseiben | elérni kivant cél
feltart probléma

megnevezése

0. Telepiilésszintii probléma

Infrastrukturalis
fejlesztések

Palyazati
lehetdségek
kihasznalasaval a
telepiilés
infrastrukturalis
fejlesztése.

Falukép
kozlekedés
biztonsagosabba
tétele, uj
munkalehetdségek
teremtése,
telepiilésfejlesztés

alakitasa,

I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlosége

Hatranyos helyzetli | Telepiilésiinkon

csoportok munkaerdpiaci | javitani szeretnénk

helyzetének javitasa a hatranyos
helyzetli csoportok
munkaerépiaci
helyzetét

Eladosodas
kezelése

megelézése, | Az egyébként is
nehéz
koriilmények
kozott él6k
eladosodasanak
megel6zése, mar
kialakult  helyzet
kezelése

Biztositani kell a
minél  szélesebb
kori  és  nagy
1étszamu
foglalkoztatast

Kozfoglalkoztatottak
létszamanak szinten
tartasa

I1. A gyermekek esélyegyenlésége

Drogfogyasztas, fiatalkori | A gyermekek
biinelkovetés korében is egyre
visszaszoritasa, tobben talalkoznak

a droggal, gyakori

Képzettségi szintjiik
emelkedjen

Ne keriiljeneck még
nehezebb anyagi
helyzetbe

Minél tobb ember
szamara  biztositani
kell a foglalkoztatast,
ezaltal a
munkaviszonyt, az
ellatasokra  jogositd
idét.

Ne valjanak
drogossag, illetve
biinelkdvetove.

A cél osszhangja A cél
mds helyi kapcsolodasa
stratégiai orszagos
dokumentumokkal szakmapolitikai
stratégiakhoz

Belteriileti utak ~ Magyar Nemzeti

felujitasa, Tarsadalmi
kozvilagitas Felzarkozasi
korszerisités. Stratégia 2030

nem relevans Magyar Nemzeti
Tarsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia 2030

(MNTFS 2030)

Az informaciohiany MNTFS 2030
problémajanak

kikiiszobolése
nem relevans MNTFS 2030
nem relevans MNTES 2030

Az intézkedés
tartalma

A Dbelteriileti utak
megujulnak. A
kozvilagitas
korszerisitésre

keriil.

Foglalkoztatasi
Osztaly altal inditott
tanfolyamokon,
képzéseken
részvétel
propagalasa,
figyelemfelhivas

vald

Csaladsegito,
hivatali  dolgozok,
Nemzetiségi
Onkorményzat
tajékoztatast
nyujtanak az
érintetteknek a
lehetdségekrdl

A Foglalkoztatasi
Osztallyal
egytittmiikddve
vizsgalni  kell a
foglalkoztatasi
lehetdségeket
palyazatokat.

A Gyermekjoléti

Szolgalat, a
kozoktatasi
intézmény, a

Az
intézkedés

felelése

polgarmester,
képvisel6-
testiilet

polgarmester,
szocidlis
iigyintézo

csaladsegito,
hivatali
igyintézok

polgarmester

csaladsegito,
pedagogusok,
nemzetiségi
6nkormanyzati

Az intézkedés
megvalositasanak
hatarideje

2028.12.31.

2028.12.31

2028.12.31

2028.12.31

2028.12.31.

Az intézkedés Az intézkedés
eredményességét | megvalositisahoz
mérd sziikséges
indikator(ok) erdforrasok
(human,
pénziigyi,
technikai)

korszerli  belteriileti | palyazati forrasok

utak,

energiatakarékos

kozvilagitas

képzésekre Nemzetiségi

jelentkezdk szama onkormanyzat,
polgarmesteri
hivatal érintett
dolgozoja,
Foglalkoztatasi
Hivatal, aki
sziikséges

forumokon Nemzetiségi

megjelendk szama Onkorményzat,
csaladsegitd,
polgarmesteri

hivatal dolgoz6i

regisztralt Foglalkoztatasi

munkanélkiiliek Hivatal,

szama polgarmesteri
hivatal  dolgozoi,
foglalkoztatok

drogfogyasztok Iskolai

szamanak eléadoterem, az

csokkenése, eléadast segitd

biincselekmények eszkozok, a

Az
eredményeinek
fenntarthatosaga

Az fejlesztések
telepiilés
infrastruktirajaba
beépiilnek.

Az
eredménye
hosszitavon
fenntarthato,
javul
elhelyezkedés
lehetosége,
jovedelme,
kiemelkedhet
mélyszegénységbdl.

nd

Az

intézkedés

a

intézkedés

hiszen
az

a

lassan

a

intézkedések

hatasara megeldzhetd
a valsaghelyzetbe

keriiltek
eladdsodasa,
hajléktalanna valasa

Hosszatavon
fenntarthato,
javul a
helyzetiiek
foglalkoztatasa,
ellatashoz jutasa

Az
hosszatavon
csokkentheti
fiatalkori

tovabbi

mert
hatranyos

intézkedés

a

Onkormanyzatok

kozotti

egyiittmiikodésben

megvalosulo
intézkedés
esetében
egyiittmiikédés
bemutatdsa

nem relevans

nem relevans

nem relevans

nem relevans

nem relevans
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megsziintetése a biinelkovetés
Gyermekeket érintd | Fel kell Iépni a
csalddon beliili erdszak, | csaladon beliili
érzelmi, és testi | erdszak, a
bantalmazas elleni fellépés | gyermekek  testi,
lelki bantalmazasa
ellen
Igazolatlan iskolai | A gyermekek
hianyzasok csokkentése iskolai, 6vodai
hidnyzasainak
csokkentése,
egyenlé esély a
tovabbtanulashoz

II1. A nék esélyegyenlésége

Az alacsony iskolai | Csokkenjen a 7-8

végzettségl, szakképzetlen | altalanos  iskolai

ndk szamanak csokkentése | végzettséggel nem
rendelkez6  nék,
tovabba a
szakképzetlen nék
szama a
telepiilésen

Noék nagyarany( | Telepiilésiinkon

munkanélkiiliségének csokkenteni

csokkentése szeretnénk a
nagyarany( néi
munkanélkiiliek
szamat

Csaladon beliili er6szak

elleni fellépés

Telepiilésiinkon
szeretnénk
hatékonyan
fellépni a csaladon

Minden gyermek | nem relevans MNTEFS 2030
kapjon esélyt az
egészséges testi és

lelki fejlodésre.

Csokkenteni az | nem relevans MNTEFS 2030
igazolatlan

hidnyzasokat, ezaltal

megallitani a jegyzek

romlasat, a bukast.

Az
iskolazott
munkavallalasi
esélyeinek javitasa

alacsony | Szocidlis MNTFS 2030
nok | Kerekasztal

célkitlizései

Képzettségi szintjiik MNTEFS 2030
emelése, novekedjen
foglalkoztatottsagi

aranyuk

Minden né kapjon MNTFS 2030
egyenld esélyt a

csaladi ¢életre

rendérség, a Roma
Nemzetiségi
Onkorményzat
Osszefogasaval
felvilagositod
eléadasokat
tartani.

kell

A pedagdgusok, a
csaladsegitd, a
haziorvosok, a
védondk, valamint
mindenki, akik a
gyermekekkel

kozvetleniil

kapcsolatban ~ van
jelezze, ha
gyermekbantalmazas

jeleit tapasztalja

A csaladdal, a
Gyermekjoléti
Szolgélattal, a
kozoktatasi
intézménnyel, a
héziorvosokkal
egyiittmiikodve
figyelemmel kell
kisérni a gyermek
iskolai  oktatasban

valo részvételét.

Felderiteni és a
telepiilésen
megteremteni a
felnéttképzés
lehetdségeit.

Foglalkoztatasi
Osztaly altal inditott
tanfolyamok, 8
osztalyos végzettség
megszerzésére
iranyuld  oktatason
valo részvétel

Az egészségligyi
dolgozok, a
csaladsegito, a
hivatali dolgozok, a

képviselok

csaladsegitd,
védoéndk,
pedagogusok,
szocialis
tigyintéz4

Csaladsegito,
pedagogusok,
haziorvosok

polgarmester,
pedagogusok,
csaladsegitd

polgarmester,
csaladsegitd,
nemzetiségi
Onkormanyzat
tagjai

csaladsegito,
polgarmesteri
hivatal

2028.12.31

2028.12.31

2028.12.31

2028.12.31

2028.12.31

csokkenése

gyermekbantalmazas

csokkenése

iskolai
szamanak
csokkenése

hianyzasok

képzésre jelentkezOk

szama

képzésre jelentkezok

szama

csokken a csaladon

beliili
szamanak

erdszak

résztvevok
személye

a jelzérendszer
tagjai, hivatalos
helyiség a
megbeszélésekre

pedagogusok,
sziilok,
haziorvosok,
csaladsegité

helyiség és
technikai eszk6zok
biztositasa, emberi
eréforrasok
bevonasa, palyazati
lehetoségek
kihasznalasa

Nemzetiségi
onkormanyzat,
Foglalkoztatasi
Hivatal,
csaladsegito,
polgarmesteri
hivatal tigyintézdje,
el6adoterem,
utazasi, rezsikoltség

A rendszer tagjai,
anyaotthon,
szallaslehetdség

biinelkdvetdk, a
drogfogyasztok
szamat.
Csokkenteni  kell a
gyermekbantalmazast,
az Oket ér6 lelki

terrort, hogy egyenld
eséllyel indulhassanak
hasonlo kort
tarsaikkal

A hianyzasok
visszaszoritasaval
egyenl6 esélyt kapnak
a tovabbtanulasra, az
iskoldztatasi
tamogatas folyamatos
folyésitasa nem okoz
anyagi problémat a
csalad életében

Nagyban eldsegitené
a nék munkavallalasi

lehetdségét, ezaltal
megélhetési  esélyét.
Nem utolsé sorban a
tanulas
szemléletalakitd
hatast gyakorol
sziikebb

kérmyezetiikben is.

az intézkedés hatasara
hosszatavon javulnak
az elhelyezkedési
lehetdségek

A kozosség
Osszefogasa

visszaszorithatja a
csaladon beliili

nem relevans

nem relevans

nem relevans

nem relevans

nem relevans
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beliili erészak
ellen, amely
elsdsorban a néket
és a gyermekeket
érinti

IV. Az idések esélyegyenldsége

Elmaganyosodas
megsziintetése

Az 1iddsebb korosztalyba

tartozok
munkanélkiiliségének
csokkentése

Idések védelme

Telepiilésiinkon
szeretnék  elérni,
hogy egyetlen idds
ember se maradjon
ténylegesen
egyediil

Az id6sebb, féleg a
nyugdij el6tt allo
korosztaly az egyik
leghatranyosabb
helyzetii
munkanélkiili a
munkaerdpiacon

Az idések a
biinelkdvetok
szamadra a
leginkabb
veszélyeztetett
korosztaly

Az iddsek tovabbra
is maradjanak
részesei a telepiilés
életének, ne
maradjanak egyediil,
ne maganyosodjanak
el

Az id6s, nyugdij
elott allo  emberek
ujra
bekapcsolodhassanak
a munka vilagaba,
ujra el tudjon
helyezkedni,
dolgozhasson

Szeretnénk, ha
nagyobb
biztonsagban

éreznék magukat az
id6s, egyediilallo
emberek.

V. A fogyatékossaggal él6 személyek esélyegyenlésége

Fogyatékosok
informaciohoz
eszk6z0khoz

hozzaférésének biztositasa

Az igyintézéshez

jeltolmacs biztositasa

Szeretnék a
fogyatékosok
szamara is
biztositani az
akadalymentes
informaciéaramlast
és
eszkozhasznalatot

Az ugyintézéshez

sziikség esetén
jeltolmacsot  kell
biztositani.

A fogyatékosok
akadalymentesen
tudjanak hozzaférni
az  informaciohoz,
tudjak hasznalni az
eszkozoket.

Az lgyintézést ne
akadalyozza a
fogyatékossag.

nem relevans MNTFS 2030
nem relevans MNTFS 2030
Szocialis MNTES 2030
szolgaltatastervezési

koncepcio

Szocialis MNTFS 2030
szolgaltatastervezési

koncepcio

Szocialis MNTFS 2030
szolgaltatastervezési

koncepcio

rend6rség jelezze, ha
erdszakot

elszenvedd nem
jelez.

Olyan szocialis
jelzérendszer
létrehozasa, amely
sziikség esetén
megtalalja a
szellemi,
egészségligyi
allapotuknak
megfeleld

kapcsolodasi  pontot
a telepiilés €letéhez.

Képzési programok,
esély biztositdsa az
elhelyezkedéshez,
kozfoglalkoztatas
lehetdségének
biztositasa

Olyan jelzérendszer,
illetve  tajékoztato
halozat kiépitése,

amely felvilagositja
az idéseket a
biinelkovetdkkel
kapcsolatban.

Kiilonféle
informacids
adatbazisok
hasznalatara  valo
figyelemfelhivas,
vakbarat verziok
alkalmazésa

Fogyatékos személy

igyintézéséhez
sziikség esetén
jeltolmacsot kell
biztositani.

ugyintézdje

Gondozasi 2028.12.31
Kozpont
munkatarsai,

polgarmester

Polgarmester, 2028.12.31
Gondozési
Kozpont

munkatarsai

Polgarmesteri, 2028.12.31
Gondozasi
Kézpont

munkatarsai

Polgarmester, 2028.12.31

csaladsegitd

Polgarmester, 2028.12.31

hivatali dolgozok

csokkenése

nyugdijasklub
létszama, az altaluk
szervezett
programok szama

résztvevok szama

bilintigyi esetek
szamanak

csokkentése

akadalymentes
eszkozok
biztositasanak
novelése

a fogyatékos
személyek
hatékonyabban
vesznek részt az
tigyeik intézésében

Gondozasi Kézpont
dolgozoi, civil
szervezetek,
onszervez4dd
kozosségek

Foglalkoztatasi
Kozpont,
o6nkormanyzat ~ és
intézményei, civil
szervezetek
munkahelyek

Rendérség,
polgardrség,
lakossag,
hangoshirado, helyi
kozosségi  média
feliilet

Szakemberek,
palyazati forrasok a
megvalositashoz

Jeltolmacs, illetve

az 6 koltségei

erbszakot, illetve
segitséget nyujthat az
érintetteknek a
kitorésre.

Kozvetve vagy
kozvetleniil
visszakeriilnek a
telepiilés ¢életébe,

ezért nem maradnak
ténylegesen egyediil,

magukra az  idGs
emberek
Lehet6séget kapnak,
hogy azonos eséllyel
induljanak a
munkaerdpiacon vagy
szerezzenek a
foglalkoztatassal
munkaviszonyt.
Csokken az

idéskortiak sérelmére
elkovetett
biincselekmények
szama, né a
biztonsagérzetiik.

A fogyatékosok
akadalytalanul tudjak
az adatbazisokat,
eszkozoket hasznalni.

A fogyatékosok
azonos es¢llyel tudjak
intézni hivatalos
ugyeiket

nem relevans

nem relevans

nem relevans

nem relevans

nem relevans
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3. Megvalositas

3.1 A megvaldsitas elokészitése

Onkormanyzatunk az dltala fenntartott intézmények vezetSi szamdra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodo nem onkormanyzati fenntartdasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenloségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitl és partnereitél, hogy vizsgalidk meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiik miikodését érinto, és az
eselyegyenloség szempontjabol fontos egyeb kozszolgaltatisokat meghatarozo stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenlo
bandsmodra és esélyegyenloségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az onkormanyzat
Helyi Esélyegyenloségi Programjaban részletes leirdasra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvdrja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szereplo vdallalasokrol, az oket érinté konkrét feladatokrol intézményi szintii
akcioterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkormadnyzatunk a HEP kidolgozdsdra és megvaldsitasdara, tovabbd értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informdaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelos Forumot hoz
létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vdllalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvaldosuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkéze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitséegével a helyi allami, 6nkormadnyzati, egyhadzi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki

A HEP Forum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenloségi probléemdinak a beazonositasa, a problémadkra adekvatan
valaszolo intézkedések megfogalmazasa, ésszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megelozo idoszakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitiizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges j
beavatkozasok meghatarozdsa

- a HEP IT aktualizaldsa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP
IT elokeszitése képviselo-testiileti dontésre



- az esélyegyenloséggel Osszefiiggo probléemak megvitatdsa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossadg elé tardsa, dokumentdldsa, kommunikaldsa
Az esélyegyenldség fokuszban 1évd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
terlilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer fo feletti
telepiiléseken (opciondlis) az adott teriileten kitlizott célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum ¢évente) beszamolnak munkajukrdl az Esélyegyenldségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal él6k Id&sek esély-

esély- egyenlGségével
egyenlGségével foglalkozd
foglalkozd munkacsoport
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenlGségével
foglalkoz6
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport
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A HEP Forum miukodése:

A Forum legaldbb kétévente, a feliilvizsgalatok és az j HEP elfogadasa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum muikodését megfeleléen dokumentélja, tiléseirdl jegyzkonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamolo elfogadéasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi terlilet végrehajtasara felelOst jeldlhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt osszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6z0s onkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi onkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddd dnkormanyzati bizottsagok képviseldi,

helyi/térségi relevans kozszolgaltato intézmények képviseloi,

meghataroz6 helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal

képviseldi,

helyi jelzérendszeri felelds,

o a telepiilésen mikddd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseloi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

o egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,

vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

e atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

o azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankeriileti kozpont képviseldje,

e kdrnyezd telepiilések onkormanyzati szereploi,
e  jaréasi jelzOrendszeri tanacsado,

e ecgyéb meghivottak (jardsi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolddd szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkdzasi programok
képviseldi).

3.3 Monitoring és visszacsatolas
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A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleléseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézéen, a véleménynyilvanitds lehetOségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk 6ssze.

A véleményformalas lehetdségét biztositia az Helyir Esélyegyenldségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinal6 HEP Férum els6
ilésének mihamarabbi 0sszehivésa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositdsara legalabb évente t4jékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozait,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikddé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnossdg biztositdsira az
Onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorméanyzat ¢és intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tdimogatasanak fontossagat
igyekszlink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai €s tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenldséggel Osszefiiggd feladatokért az aldbbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esé¢lyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérél a
polgarmester felel.
- Az 0 feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldali tAmogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcesolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Foérum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Téamogatnia kell, hogy az Onkormdnyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kaotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
Iépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni
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A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseloi és a telepiilési intézmények vezetdi

- felelések azért, hogy ismerjék az egyenld banasmaddra és esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkriminacidmentes intézményi szolgéltatdsokat, a
befogadd ¢és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esé¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az Oonkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlOségi Programban foglaltaknak az intézménytikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkorményzattal kapcsolatban allo szerepldk ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kidertil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP
Féorum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitdsaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvalositasdhoz.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadas moédja és datuma

I. Az Erdételek kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai €s tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kovetéen Erdételek kozség képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenléségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 109/2025.(XII.11.) szdmu hatarozataval
elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogad6 hatdrozatanak kivonata

A kotelez6 tdbldk és az dsszefoglald IT tabla nem a melléklete a HEP-nek hanem az egységes
szerkezetbe foglalt HEP kotelezd eleme!

F:;fgfécs iénosné
*ﬁglgarmester

Erdételek, 2025. december 15.
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Erdételek Kézségi Onkormanyzat Képvisels-testiilete
=1 3358 Erdételek, FS utca 105. @/ 8 36/496-001.

Ikt.szam:  Erd/880-109/2025.

Kivonat a Képvisel6-testilet 2025. december 11-én megtartott
ulésenek jegyz6konyvebdl.

Erd6telek Kézségi Onkormanyzat Képvisel§-testiiletének
109/2025.(XII.11.) 6nkormanyzati hatarozata

a Helyi Esélyegyenléségi Program felilvizsgalatardl.

Erdételek Koézségi Onkormanyzat Képviselé-testiilete megtargyalta a Helyi
Esélyegyenléség Program felulvizsgalatat és az ahhoz kapcsolodd Intézkedési
Tervet, melyeket a tervezet szerint egyhangulat és jovahagyolag elfogad.

Felel6s: Forgacs Janosné polgarmester

Hatarid6: folyamatos

Erdotelek, 2025. december 15.

o
Foﬁg@cs Janosné Lécseiné Nagy Maria
polgarmester Ny jegyzo



